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EDITORIAL

Redaccid

] juliol de 1936, un cop vencgut
I'intent de cop d’estat militar, els
obrers i obreres van prendre el
control dels carrers i les empre-
ses. Hi havia un nou moén per a construir
enmig d’un buit de poder. L’economia, la
societat, I’educacio, la cultura... sén molts
els ambits que van sentir I'influx de la re-
volucid. Coincidint amb els noranta anys
de la Revoluci6 social de 1936, aquest na-
mero de la revista Catalunya pretén re-
tre homenatge a aquelles persones que

EDITORIAL

la van fer possible, per una banda, per
rememorar una fita historica fonamental
en l'imaginari anarcosindicalista i, per
altra banda, per orientar la nostra lluita
actual als centres de treball i el carrer i
no perdre de vista la nova societat a la
qual aspirem.

Volem agrair la col-laboracié en aquest
numero a la Fundacié Salvador Segui, a
la Comissi6 del 90 aniversari de 1a Revo-
luci6 social i, molt especialment, a I’An-
gel Bosqued.
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EN EL FOCUS

De que va
aniversari

19
'de.

REVOLUCIO

SOCIAL?

Grup Congrés 90 aniversari
]

117 de juliol de 1936 un grup de militars s’ai-

xequen al Marroc. Inicialment, no es plante-

gen una guerra civil, siné un cop molt violent

i decidit per aconseguir rapidament el triomf
a Madrid, capital de la Republica, i aixi establir un
regim dictatorial de transit.

El pronunciament militar va fracassar pel fet que a
moltissimes ciutats es va produir una resposta popu-
lar immediata, forta, decidida i majoritaria el mateix
dia segiient, el 18 de juliol i no va haver-hi unanimitat
militar en 'aixecament.

Part de I'exercit va trair allo que havien jurat de-
fendre i va resultar una guerra civil en defensa de
models socials oposats. Aixi va iniciar una guerra de
classes, la burgesa contra l'obrera. L'església, per la
seva banda, va donar suport als rics.

Els canvis a la societat no neixen del buit. La de-
fensa popular d’'un sistema de llibertats i per una
societat igualitaria feia anys que es forjava gracies,
especialment, a la CNT, que anava creixent amb for-
¢a malgrat la repressio generada per la patronal i pel
govern republica. Al seu costat, tot el moviment lli-
bertari feia tasca social i formativa i practica a ate-
neus, escoles, presons, barris i al camp.

Enguany fa 90 anys de tot allo i ho volem recor-
dar. Volem fer memoria, volem reflexionar i volem
continuar creant accions de futur. Per aquest motiu
gairebé la totalitat de les mirades llibertaries exis-
tents avui a la societat catalana ens estem coordinant
i tenim previstes multiplicitats d’activitats.

Volem que al llarg de ’any quedi reflectida tota la
tasca que en aquells temps feien aquelles persones
que donaven veu i for¢a a I'anarcosindicalisme; que
s’enfrontaven als pistolers de la patronal; que obrien

locals de cultura als ateneus; feien classes a les esco-
les racionalistes o del CENU i que crearen Mujeres
Libres per posar la seva existéncia en el punt de la
reivindicaci6. Tot, mentre preparaven les fabriques
per poder ser gestionades pels mateixos obrers o les
terres per ser propietat de la col-lectivitat.

De tot aix0 i molt més volem parlar, aprendre, ac-
tualitzar, difondre, crear nou futur. I ho farem en tot
el 2026 i, de manera central, els dies 17, 18 1 19 de juli-
ol, seriosament i també amb festa i xerinola.

Amb laintenci6 d’assolir 'autogestié economica de
les despeses que generin les activitats, hem creat uns
bons d’ajut de 5€ que distribueixen els diferents col-
lectius i persones col-laboradores. També hem creat
un logo que oferim com a identificador per a totes les
activitats que es facin dins d’aquest any d’aniversari.

Per acabar, volem fer una crida a totes les perso-
nes i col-lectius que s’identifiquin amb el moviment
llibertari perque als seus pobles o ciutats, amb les se-
ves forces, capacitats i punts de vista, facin les acti-
vitats que considerin adients, al llarg de tot el 2026
per avancar dins de la lluita per una societat lliure i
sense governs.

Cal ser actiu/va diariament, de manera continua-
da, en multiplicitat de lluites, amb diversitat de mi-
rades, en la festa, en la gresca, en la reflexié i en la
construccié d’ideals i de realitats. Hem de fer cami
per arribar al desti que volem, lliures i sense patrons
ni amos i amb un planeta verd i no violent amb els
animals ni amb les persones humanes.

Volem llancar al mén un crit per a no ser passius
i engegar permanentment projectes de llibertat la-
boral, social, sexual, economica, d’idees i de senti-
TT1€ 11 TS . |
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LA REVOLUCIO
DE LES
COL-LECTIVITATS

Lautogestio en accio

José Luis Carretero Miramar i Luis Buendia Garcia
Institut de Ciéncies Econdmiques i de |'Autogestio

Autors de La experiencia autogestionaria durante
la Guerra Civil espanola, Calumnia, 2025.

a derrota del cop d'estat del 18 de juliol de 1936 a Barcelo-

nava donar lloc a I'inici del procés revolucionari més pro-

fund que es va donar a Europa Occidental en el segle XX.

Davant el buit de poder creat per la victoria de les milicies
sindicals als carrers, prop de dos milions de persones, en tot el
territori sota control de la Republica, van ocupar fabriques i ta-
llers, aixi com localitats agraries, i les van “col-lectivitzar”, és a
dir, van comencar a organitzar la vida economica a partir dels
principis de l'autogesti6 productiva.

Les col-lectivitats industrials van ser gestionades per les
assemblees de treballadors. La major part de la vida economica
catalana es va col-lectivitzar. Els transports (tramvia, metro i au-
tobusos), la industria de guerra, el sector de la fusta o els forns
son només exemples d'una onada revolucionaria que va arribar
a afectar, segons algunes fonts, el 75% de les empreses de Bar-
celona. I on no va arribar la col-lectivitzacié perque es tractava
d'empreses sota el control de capitals estrangers (com la Telefo-
nica, propietat de la nord-americana ITT) es van establir meca-
nismes de “control obrer” mitjancant els quals les assemblees de
treballadors podien influir sobre les decisions fonamentals de la
gerencia, com la repatriaci6 dels beneficis o les inversions a dur
a terme.

Aquest procés va ser legalitzat pel Decret de Col-lectivit-
zacions i Control Obrer de la Generalitat del 28 d'octubre de 1936.
En el Decret s'establia la possibilitat d'articular Federacions d'In-
dustria formades per les col-lectivitats d'un mateix sector pro-
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ductiu (el metall, la fusta, etc.) per a la planificacio
participativa de I'economia en el seu conjunt. El salt
de 'existencia d'empreses col-lectivitzades (col-lecti-
vitzacid) a la conformacié d'una economia hegemoni-
cament autogestionada mitjancant la construccio de
mecanismes federatius de coordinacié de l'activitat
de les col-lectivitats (el que es deia “socialitzacié”) no
va arribar a donar-se en tota la seva amplitud, pero
es va avancar en aquest cami amb la constituci6 d'or-
ganismes com la Caixa de Credit Comercial i Indus-
trial (CCCI) que tenia per missié financar el desen-
volupament del sector autogestionat de 'economia i
que s'alimentava amb el 50% dels beneficis de les col-
lectivitats catalanes; o el Consell Llevanti Unificat
d'Exportacié Agricola (CLUEA) que s'encarregava de
la comercialitzacidé de la producci6 de les col-lectivi-
tats agraries de Llevant.

El procés es va desplegar en tots els territoris
sota control de la Republica durant la Guerra Civil.
Pero on va aconseguir major profunditat va ser a Ara-
g6, on no sols va haver-hi col-lectivitats en la majoria
dels pobles defensats per les milicies llibertaries, sin6
que es van constituir nombroses Federacions Comar-
cals de Col-lectivitats i una gran Federacié Regional
que representava més de 600 localitats. Aquestes fe-
deracions desplegaven activitats com la posada en
marxa de bancs de llavors comunes, l'intercanvi de

EN EL FOCUS

treball per a la recollida de la collita o l'establiment
de tallers mecanics conjunts, on reparar les eines i els
automobils utilitzats per les col-lectivitats.

Les col-lectivitats agraries estaven dirigides
per l'assemblea conformada per la totalitat dels seus
integrants. Posaven en comu la terra, les eines i el
treball. En molts llocs, també es permetia que les col-
lectivitats coexistissin amb l'existéncia de “pagesos
individualistes” que mantenien la propietat privada
de les seves explotacions, pero aquests altims podi-
en contractar treball assalariat. Per a garantir ['he-
gemonia de la col-lectivitat sobre la vida economica
del poble, si existien “individualistes”, s'organitza-
va una Cooperativa dedicada a la comercialitzacio
de tot allo produit en la localitat i a prestar serveis
comuns (assistencia medica, etc.). La distribuci6 del
guany després de la comercialitzaci6é dels productes
es feia en alguns llocs en funcid de la grandaria de la
unitat familiar (en funcié de les necessitats, seguint
els ideals del comunisme llibertari), i en uns altres en
funcié del treball realitzat (col-lectivisme). En molts
llocs es van imprimir monedes propies o “vals de tre-
ball”, fent desapareixer els diners estatals de la vida
economica interna.

A Aragé es va arribar a constituir un organis-
me politic (el Consell d'Aragd) que gestionava el con-
junt del territori en estreta col-laboracié amb la Fe-
deracié Regional de Col-lectivitats. Davant I'enorme
extensio del procés revolucionari a Aragd, el Govern
de la Republica no va tenir més remei que reconei-
xer la legitimitat del Consell com a representaci6 de
I'Estat a la regid, la qual cosa el va convertir en un
organisme directament derivat de la revolucidé que,
no obstant aixo, era I'nica autoritat reconeguda per
la Republica en el territori.

El procés revolucionari va impulsar enor-
mes transformacions socials, tant al camp com a
les ciutats. Localitats on l'analfabetisme era massiu
van veure com es construien escoles, s'organitzaven
grups culturals i de teatre, s'establia la jubilaci6 als
seixanta anys, o s'instituia I'ensenyament obligatori
i gratuit per als menors de 15 anys. Les col-lectivitats
van materialitzar iniciatives com |'Institut d'educacio
secundaria Francisco Ferrer a Alcorisa; el Grup Es-
colar Ferrer i Guardia amb uns 1.200 alumnes a Ca-
landa; I'Escola de Mares impulsada per Dones Lliures
a Montso; o 'Escola de Militants posada en marxa a
la mateixa localitat. A més, també es van dur a terme
iniciatives vinculades amb la formacié professional
i tecnica de la classe treballadora com I'Escola Poli-
tecnica Confederal de Madrid, 1'Escola de Secretaris
de Col-lectivitats de Llevant, I'Escola Professional
d'Artsi Oficis d'Elda, o I'Escola Professional de la In-
dustria Ferroviaria de Catalunya.

La rearticulacié del poder burges al llarg de
la guerra en la zona republicana va limitar l'avang
d'aquestes experiencies. I, finalment, la repressid
franquista les va condemnar a l'oblit al mateix temps
que assassinava moltes de les persones que hi van
participar. No obstant aixo, I'experiencia de les col-
lectivitats llibertaries durant la Guerra Civil demos-
tra la possibilitat d'una revolucié basada en l'assem-
blea, organitzada des de baix, autogestionaria i pro-
fundament popular. Ens ensenya en que pot consistir
un socialisme llibertari digne d'aquest nom. m—
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LA REVOLUCIO

Un nou mon sota el poder obrer,
sindical i confederal

Adrian Zarco Santiveri

119 de juliol de 1936 els obrers i obreres de la

CNT i diverses forces revolucionaries i d’es-

querres eren amos i senyors dels carrers de

Barcelona i altres poblacions catalanes. L’in-
tent de cop militar i feixista havia estat sufocat per
forces de 1’exercit lleials a la Republica i per les for-
ces obreres, esquerranes i revolucionaries. Les ins-
titucions estatals, pero, s’havien esfondrat i havien
perdut el control de la situacid.

En aquest context, els obrers i obreres s’afanyaren
a crear una nova societat i cobriren el buit de poder:
proliferaren centenars de comites arran del territori
catala, s’ocuparen edificis per a utilitzar-los com a
locals de sindicats, partits i altres ens, es col-lectivit-
zaren fabriques i negocis i es formaren patrulles de
controls. Dintre del conjunt d’organitzacions obre-
res els i les militants de les quals van participar en
aquest procés, la CNT i la FAI van esdevenir agents
protagonistes del que es va anomenar Revoluci6 so-
cial.

L’articulaci6 de comites, patrulles i altres organis-
mes van possibilitar I’existéencia d’un poder politic
obrer sense el qual no s’haurien sostingut les col-lec-
tivitats, les institucions formatives i culturals, aixi
com altres experiments socials. En aquest text es
busca fer un repas succint d’aquests organs sobre els
quals es va construir la societat revolucionaria.

Originalment dissenyats per actuar com a grups
armats, els comites van assumir, 1’estiu del 1936, un
rol sustentador de la societat revolucionaria amb
tasques organitzatives, com els subministraments i
el control dels carrers. Aixi, aquests es van estendre
per les barriades de Barcelona i en ’ambit municipal
fora de la capital, on controlaven la vida local, i es-
taven compostos, sovint, per un conjunt d’organit-
zacions d’acord amb la correlacié de forces. Paral-
lelament es van formar grups armats que perseguien
feixistes i enemics de la revolucio.

El control de la situacio per part de I’anarcosindi-
calisme va comportar la formacié del Comite Cen-
tral de Milicies Antifeixistes, conjuntament amb al-
tres organs com el Consell d’Economia i el Consell
de ’Escola Nova Unificada. En el Comite tenien re-
presentaciéo ERC, la CNT, la FAI, la UGT, el PSUC,
el POUM i la Unidé de Rabassaires, a més de la Ge-
neralitat de Catalunya. Des d’alla es van organitzar

ambits com els proveiments, 1’abastiment, la sani-
tat, la mateixa activitat bel-lica i 'ordre public. Res-
pecte d’aquest ultim, es van formar les anomenades
patrulles de control, en les quals els cenetistes tenien
un pes fonamental, tot i que una part important dels
seus membres eren de la UGT i ERC. Les patrulles
van jugar el paper de defensa armada de la revolucid
al carrer, mentre les milicies marxaven al front.

Un altre organ de defensa va ser 1I'Oficina Juridi-
ca. El mes d’agost, Angel Samblancat, al capdavant
d’una milicia, va prendre el Palau de la Justicia de
Barcelona. La nova institucid, que va passar a estar
liderada pel prestigids advocat Eduardo Barriobero,
va revisar els processos oberts, paralitzats arran de
I’esclat revolucionari, i va aplicar una nova justicia,
d’acord amb uns nous principis politics i socials.

No obstant aixo, el poder estava fragmentat. El
Comite Central de Milicies Antifeixistes no era capag
d’estendre el seu control a tot el territori. A Lleida,
per exemple, el POUM tenia I’hegemonia del comite
local i el seu Tribunal Popular funcionava d’una for-
ma independent. Es podrien aportar d’altres exem-
ples que constaten que a moltes poblacions les dife-
rents forces actuaven pel seu compte. A la mateixa
Barcelona, els comites de barriada es resistien a per-
dre la seva autonomia i van exercir un contrapoder.

Tanmateix, I’Estat va anar progressivament recu-
perant el seu paper preponderant a la societat. E1 Co-
mite Central de Milicies Antifeixistes es va dissoldre
a finals de setembre per donar pas a un Govern de la
Generalitat, els ajuntaments republicans substituiri-
en els comites localsi a les patrulles es produiria una
pugna entre ERC i el PSUC, que volien subjugar-les
al control de la Conselleria d’Interior, i la CNT, que
volia mantenir-les.

La Revolucié continuaria en aquest procés d’ofega-
ment, amb el PSUC i ERC com a principals respon-
sables (es podria abordar també el paper ambivalent
dela direcci6 anarcosindicalista). Tanmateix, aquest
seria un tema per un altre article. El desplegament
de comites, patrulles i altres organs de control obrer
queda, doncs, com un dels principals i més trans-
formadors i profunds experiments revolucionaris
i obliga el moviment llibertari actual a plantejar-se
qiiestions com la construccié del poder en una nova
SOCietat.
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COL-LECTIVITZACIONS.

L'economia al servei de les persones

Eulalia Comas
Responsable d'Economia col-lectiva

‘alcament feixista del 1936 fa aflorar, paradoxalment, la
revolucid. En el cas de I'economia, aixo es tradueix en dos
noms: col-lectivitzacid i agrupament. A Catalunya, entre
1701 80% de les industries i dels serveis del pais son col-
lectivitzades. Es a dir, la propietat esdeveé col-lectiva -de la soci-
etat- i 'assemblea es converteix en el maxim organ de decisi6. Es
el cas de Hispano Suiza, Aigiies de Barcelona, General Motors o
Tramvies de Barcelona, entre altres.

Les treballadores, majoritariament anarcosindicalistes, també
fusionen societats d'un mateix sector, son els anomenats agrupa-
ments. Aixi neix la Fusta Socialitzada de Barcelona, que controla
tot el procés de produccio, o els Serveis Electrics Unificats de Ca-
talunya, responsable del 85% de 1'electricitat del pais. El procés
revolucionari no qualla, pero, al sector financer, on els empleats
es decanten majoritariament per la UGT.

A cavall de l'autogestio, els obrers milloren les seves condici-
ons laborals, inauguren un sistema de prestacions socials, creen
biblioteques i centres de formacid i, amb I’arribada de refugiats a
Barcelona, la feina es reparteix. En algunes col-lectivitats, com la
dels Espectacles Publics Socialitzats de Barcelona, s’aplica el sou
unic, defensat per la CNT i rebutjat per 1a UGT.

El 24 d’octubre de 1936 la Generalitat promulga el decret de
Col-lectivitzacions, que pretén regularitzar i controlar les empre-
ses autogestionades. Els Fets de Maig, amb el triomf de les forces
anticol-lectivistes, inicien el declivi de les empreses autogestiona-
des. Amb tot, n’hi ha que resisteixen fins a I’arribada de les tropes
franquistes a Barcelona, com la Fusta Socialitzada de Barcelona.n
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Unamiradaa
la Revolucio
Socialia

I'actualitat,
des de la pedagogia
llibertaria

Grup Congrés 90 aniversari

na de les caracteristiques del moviment llibertari ha es-

tat la seva preocupaci6 per la formacio alliberadora de

les classes populars. Des de I'’educaci6 integral preco-

nitzada per Robin i Bakunin i les experiencies de Ver-
net, Faure o Louise Michel, passant per 'Escola Moderna de Fer-
rer i Guardia i, continuant el seu cami, les escoles racionalistes
aprovades en els congressos de la CNT catalana de 19101 1918 i
de la CNT confederal de 1919 i 1936, que portaren a terme Rosell,
Roigé, Sanchez Rosa, Villalobos, Maymoén o Puig i Elias, amb el
suport de sindicats i federacions cenetistes i ateneus.

El Congrés de Saragossa va aprovar «un ensenyament lliure,
cientific i igual per ambdods sexes, dotat de tots els elements pre-
cisos per exercitar-se en no importa quin ram de la produccié i
del saber huma». La Revoluci6 Social, iniciada uns mesos després,
va donar exemples com el Comite de I’Escola Nova Unificada a
Catalunya, que va instaurar la coeducacio i va construir el model
europeu d’ensenyament public més avancat del moment, on van
participar més de 1.500 docents cenetistes; les escoles racionalistes
de la FRER i de col-lectivitats; i, el Casal de 1a Dona Treballadora
de Mujeres Libres. Posteriorment, la pedagogia llibertaria ha es-
tat desenvolupada en les escoles en lluita dels 70 i 80, Paideia, La
Pinya o Arcadia.

A més de l'estudi i revisié del passat, el nostre grup de tre-
ball ha reflexionat sobre la pedagogia llibertaria en I’actualitat:
és possible?; quins haurien de ser els seus pilars? Es factible en
I’ensenyament public com durant la Revolucié Social del 362 Com
aconseguir una interrelaci6 entre docents i practiques de les esco-
les lliures i de I’ensenyament pablic? Com ha de ser una educacio
integral?

REVISTA CATALUNYA
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Descolonitzar
'anarquisme?
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Daniel Montanez Pico
De Descolonizar el anarquismo

escolonitzar 1'anarquisme? Es que potser l'anarquisme és

colonial? Pero si des de 'anarquisme sempre s'ha lluitat

contra el colonialisme, 1'imperialisme i a favor del dret

d'autodeterminacié dels pobles! Doncs si. Descolonitzar
l'anarquisme. Perque el colonialisme en els nostres temps no és
només la imposicié de l'autoritat politica d'uns pobles sobre uns
altres, sin6 un complex entramat de dominacié civilitzatoria.
Aixo vol dir que el colonialisme no s'acaba quan un poble és le-
galment sobira i té, per exemple, el seu Estat propi, sind que el
colonialisme continua per altres mitjans.
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Del 36 a la placa:

Ni deu,

ni amo,

ni marit,

ni fronteres,
ni Cis,

ni colonia

Plumas Negras
Sector Social de CGT Catalunya

936-2026. La revolucid sera de barri, migrada i

sense amos, o no sera. Ho escric des d'una ta-

rima de Festa Major, “12 anys d'anarquisme de

barri” diu la pancarta. Punys en alt, cossos di-
versos, bandera palestina, la A encerclada...aqui esta
el 36. I des d'aqui compto 90 anys, perque en la revo-
lucié hem de cabre totes.

La revoluci6 del 36 tenia accent i no sempre ho vam
sentir.

Dones Lliures no va demanar permis. Va muntar 147
agrupacions, va alfabetitzar 20.000 dones, va col-lec-
tivitzar tallers. Lucia Sanchez Saornil, Amparo Poch,
Mercedes Comaposada. Ni déu, ni amo, ni marit!

Pero la revolucié la van sostenir també les sense
nom: gitanes que curaven en l'ateneu, companyes que
van desertar del Terc per a no matar obrers, bolleres a
la fabrica, dissidencies en la rereguarda cuidant feri-
des. Es va abolir el salari i es va combatre el patriar-
cat. Es va repartir terra. Pero hi havia altres terres
en altres territoris. Franco va guanyar amb rifenys
pobres portats a la for¢a. La colonia estava a casa. La
CNT va cridar “terra i llibertat®. La derrota va fundar
fronteres.

Ens va rapar el Patronat, ens va exiliar, ens va ma-
tar. La Transici6 va pactar oblit amb sang gitana i mi-
grant. Vainventar el DNI per a unesiel CIE per a unes
altres. Llei d'Estrangeria en 1985: la primera frontera
interna. El feminisme blanc va demanar igualtat i no-
saltres vam netejar i netegem encara les seves cases.
Pero el barri no va comprar el conte. Es va organitzar

als tancaments de 2001, a “Papers per a totes”, a “Cap
persona ésil-legal”. El subjecte politic va deixar de ser
“l'obrer” per a ser “les que sostenim la vida™: kellys,
manteres, jornaleres, treballadores de la llar, trans,
putes, precaritzades.

B 2026: La barricada no demana passaport

Avui l'amo té algoritme: desnonament exprés, CIE
digital, transfobia amb BOE, genocidi televisat. No-
saltres tenim suport mutu. L'anarquisme en els barris
son les manteres amb el micro, no al calabds. Son les
trans obrint la placa. Sén les veines que aturen des-
nonaments sense mirar l’origen de ninga. S6n la ban-
dera palestina, perque vam entendre que colonia és
colonia, aqui i a Gaza. Ser anarcofeminista migrada
avui és dir que no pot haver acracia amb racisme, que
no hi ha comuna si la poli demana papers a la porta
de l'ateneu.

Que esperem? El que ja fem: comuna sense fronte-
res ni CIE; cures col-lectives sense familia obligato-
ria; ateneus on capiga el wolof, 1'arab i el cald; abolir
el salariiabolir el genere com a preso; que “el meu cos
és meu” inclogui a les que creuen tanques, oceans, i a
les que transicionen.

Que aquest aniversari ens trobi unides, despertes,
obertes, que ara no s'invisibilitzi el que abans es va
esborrar de la historia. T T T T

90 anys. La Revolucié sera amb
totes o no haura estat res.
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El sector bibliotecari es planta:

LA LLUITA A LES BIBLIOTEQUES
DE BARCELONA S'/ESTENALA

RESTA DE CATALUNYA

Pau Solsona Boada
Delegat sindical de la CGT al Consorci de Biblioteques
de Barcelona

a anys que la plantilla del Consorci de Bi-

blioteques de Barcelona (CBB) denunciem el

deteriorament progressiu de les nostres con-

dicions laborals i la degradacié d'un servei
public essencial. El que durant molt de temps s'ha
intentat ignorar o gestionar amb promeses buides ha
acabat esclatant en un gran conflicte.

La negociacié de l'adhesi6 al conveni de I'Ajunta-
ment de Barcelona ha fet aflorar un malestar acumu-
lat durant anys. La manca de voluntat negociadora de
l'administracio, la seva inflexibilitat, el menyspreu
institucional... han provocat que la plantilla hagim
respost amb 'eina més potent que tenim per defensar
els nostres drets: la vaga.

Després deles primeresjornades d'aturada dels dies
20 i 21 d'abril i de les posteriors vagues els dissabtes
des del 25 d’abril, el conflicte va experimentar una
escalada amb la convocatoria d'una vaga indefinida a
partir del 26 de maig. La resposta del personal va ser
extraordinaria: durant les dues primeres setmanes,
prop del 75% de les biblioteques van romandre tanca-
des, amb un nivell de seguiment molt elevat.

Arran de l'inici de les vagues i de la pressié que
aquestes exerceixen, 'Ajuntament i el CBB han anat
posant sobre la taula propostes que al principi ens
deien que no es podien assolir. Malgrat tot, aques-
tes propostes encara son insuficients i inclouen con-
dicions inacceptables, com ara peérdues retributives
per a una part de la plantilla o jornades laborals que
superen les deu hores.

En el moment d’escriure l'article, 1la vaga indefi-
nida entra en la quarta setmana i, paral-lelament,
les negociacions continuen obertes, tot i que enca-
llades. Aix0 és, novament, gracies a la mobilitzacid
de les treballadores. El 5 de juny, el Comite d'Em-
presa, seguint el mandat de I'assemblea, va rebutjar
una proposta insuficient. La resposta inicial de 1'ad-
ministraci6é va ser aixecar-se de la mesa i amenacar
la plantilla amb quedar-se en un conveni no vigent.
Pero la determinacid col-lectiva va tornar a capgirar
la situacio: 'ocupacio de les oficines del CBB per part
d'un centenar de treballadores el 8 de juny va obligar

l'empresa a fer marxa enrere i a reprendre les nego-
ciacions.

Aquest conflicte ha evidenciat la importancia de
combinar la lluita sindical amb la pressié instituci-
onal, politica i mediatica: hem mantingut reunions
amb grups municipals i parlamentaris, hem interpel-
lat carrecs electes als plens i audiencies puabliques,
hem denunciat la situacié en tots els espais institu-
cionals possibles i hem tingut incidéncia als mitjans
de comunicacié. Alhora, la coincidéncia de conflictes
laborals en altres serveis municipals —escoles bres-
sol, serveis socials, oficines d'atencid ciutadana o fe-
minismes— ha posat de manifest un problema estruc-
tural en la gestié del govern de Jaume Collboni, cada
vegada més qliestionat per la seva politica envers els
serveis publics.

Més enlla de la ciutat de Barcelona, la lluita del
personal de biblioteques s’ha estes a la resta de Cata-
lunya. El personal de la Diputacié de Barcelona esta
en vaga indefinida els dissabtes des del 25 d’abril,
pero a més, des del 5 de juny hi ha convocada una
vaga indefinida els divendres i els dissabtes per a tot
el personal del Sistema de Lectura Pablica de Catalu-
nya. El primer dia d’aquesta convocatoria van tancar
un centenar de biblioteques del pais.

Ara mateix es fa dificil saber com acabara el con-
flicte. A Barcelona, el personal continuem amb la de-
terminacié de resistir amb fermesa fins que I'Ajun-
tament i el CBB presentin una proposta d’acord que
sigui acceptable. Tenim clar que guanyarem, i mentre
esperem que el moment arribi, ens quedem amb tot
allo intangible que ha unit més que mai a una plan-
tilla dispersa entre 41 centres de treball. La vaga ha
servit per teixir vincles, construir solidaritat i gene-
rar consciencia col-lectiva. Ha demostrat que quan
les treballadores ens organitzem, l'administracio es
veu obligada a moure's. La lluita crea comunitat, i el
personal de biblioteques ho estem experimentant en
primera persona des de fa setmanes. T —

REVISTA CATALUNYA
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L'EDUCACIO COM
EMBAT A L'ESTAT

Les vagues del personal educatiu
posen contra les cordes el PSC

Laura Gené i Sanz
Secretaria General de la Federacié d'Ensenyament de CGT
Catalunya

quest ha estat un curs esgotador i precids a parts

iguals. El personal educatiu ha fet un total de 25

jornades de vaga a Catalunya i ha convocat tres

grans manifestacions. Ara, amb el ritme més pau-
sat a que ens obliga la fi del periode lectiu, podem agafar
una mica de perspectiva del que suposen i construir entre
totes les seglients passes a seguir.

Que hem fet per arribar fins aqui? Que ens hem deixat pel
cami que ens hauria pogut fer avancar més? Com mantenim
la il-lusi6é durant ’aturada d’estiu? Quines conseqiiéncies,
bones i dolentes, provocara aquest cicle de lluites? Son al-
gunes de les preguntes que hauriem de respondre a partir
de la reflexié pausada i col-lectiva. Vet aqui alguns apunts
que m’agradaria compartir per aportar al debat.

B Les assemblees de centre i la democracia directa

Un dels encerts de les mobilitzacions vers el conseller
Cambray va ser 'organitzaci6 dels centres, recordar aquest
punt fortireplicar-lo ha estat una de les claus de ’exit. No
només aixo, sino el fet de mantenir-les (sota minims) en les
coordinacions de zona ens ha permes reactivar-les sense
haver de partir de zero.

Per altra banda, el fet de consultar a la plantilla (docent
i PAE) la signatura o no dels acords que ha anat plante-
jant el departament ens ha permes involucrar la plantilla
en la presa de decisions, fent-la particip i corresponsable
dels esdeveniments. Es aquesta corresponsabilitat la que
ha generat I’éxit en el seguiment de les vagues i 1’accid sin-
dical. I finalment ha deixat fora de joc el sindicalisme de
concertacid, impedint que fossin les capules sindicals que
tanquessin el conflicte des de dalt amb interessos espuris
que queden lluny de la voluntat i millora de la vida de les
treballadores de I’educacio.

B La unitat sindical

Malgrat les tensions pels diferents ritmes i propostes,
no podem negar que la unitat sindical també ha estat un
vertex imprescindible en el desenvolupament del cicle de
mobilitzacions. Ens ha permes arribar a molta més gent,
amb sensibilitats que poden quedar lluny de la nostra pro-
posta anarcosindical. Han estat els actes de cada sindicat

que, amb el pas de les setmanes i ’evoluci6 de la negocia-
cid, han posat al descobert les limitacions de cada proposta
sindical.

També hem vist com aquesta unitat sindical ha anat can-
viant, des de I'inici absolutament institucional i represen-
tatiu de la mesa a una configuracié d’acord amb les con-
vocatories de vaga en que, sent sincera, hi encaixem molt
més.

B Lacreativitat i el to de les accions

Un altre dels aspectes clau ha estat el model de vaga, que
ens ha permes sostenir el pols practicament un trimestre
sense haver de recorrer ales caixes de resistencia. Coneixer
amb profunditat 'estructura del departament (I'empresa) i
convocar les vagues per serveis territorials ha donat ales
també al fet que la plantilla se sentis protagonista de les
accions, reduint el risc de crear distancia entre delegades
i treballadores que es pot donar en plantilles tan grosses.
Hem pogut treballar de costat des dels diferents sectors de
I’educacio, fent-ho des del suport mutu i acompanyant-nos
a superar la por i els limits preestablerts. Entre totes hem
aconseguit que les vagues no acabin (sempre) en un passeig
a Barcelona, portant el conflicte als pobles, ciutats i cen-
tres de cadascuna, emprenent accions que impliquen tren-
car la quotidianitat.

B Punts débils

Malgrat que ens hem de felicitar per la feinada i per tot el
que hem aconseguit, no podem negar I’evidencia: després
de tot un curs no hem aconseguit les nostres reivindicaci-
ons. Per fer-ho, cal continuar persistint i també cal ampli-
ar el focus: incloure les families, refor¢ar els sectors més
precaritzats (cuina, monitoratge, vetlladores, bressol..) on
també costa més fer acci6 sindical, i ampliar el focus a tots
els serveis publics.

També hem de ser més contundents amb el govern i no
acceptar el seu marc de negociacid. En aquest sentit, hem
de continuar reivindicant el comite de vaga com a espai de
negociacio, pero també cal fer-lo valdre amb fets i deixar
d’entendre la mesa sectorial com 1’espai legitim on negoci-
ar el model laboral de I’educacio6 pblica. T  —
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Hisenda continua sense complir les seves obligacions

INOPAGA ALS QUI COTITZEM
A MUTUALITATS LABORALS

(1 PART)

Pepe Berlanga

Participant de la Coordinadora
Pensionistes i Jubilats/des de la CGT de
Catalunya
N

La Sentencia 255/2023 del Tribunal Su-
prem de 28 de febrer de 2023 reconeixia
als pensionistes que van cotitzar a Mutu-
alitats Laborals entre 1967 11978 el dret a
una reduccié en I'IRPF per evitar la doble
tributacié, només pel 75% de la pensid
per les cotitzacions previes a 1979 i amb
el retorn dels ingressos indeguts dels
anys no prescrits.

B Punts clau de la senténcia i
devolucions

e A qui afecta: jubilats que van re-
alitzar aportacions a Mutualitats
Laborals (banca, metall, cons-
trucci6...) abans de 1'1 de gener de
1979, no només entre 1967 i 1978,
siné també els anys anteriors.

+ Reduccio fiscal:
Abans del 31/12/1966: reducci6
del 100% sobre la part de la pen-
si6 corresponent.

Entre 01/01/1967 i 31/12/1978:
reducci6 del 25% sobre la part de
la pensi6 corresponent.

o Reclamacio d'endarreriments: es
poden demanar els altims 4 anys no
prescrits a I'Agencia Tributaria.

B Procediment

S'ha de sol-licitar la rectificacié d'au-
toliquidacio a través de la seu electronica
de I'AEAT, encara que per a alguns casos
ja s'aplicava d'ofici, o mitjancant el for-
mulari d’ajustos de mutualitats o "escrit
de sol-licitud de rectificaci6 de les auto-
liquidacions de I'IRPF". La Seguretat So-

cial és l'encarregada de facilitar la infor-
maci6 de les cotitzacions antigues si no
se'n disposa.

En aquell
moment res
estava prou
clar i tot
estava per fer,
pero el nostre
convenciment
que la rao
estava de part
nostra era
fonamental.

L'any 2019 des del Sindicat de Banca
de Barcelona deixem de fer reclamaci-
ons individuals per comencar el procés
de reclamacié dels nostres drets com a
cotitzants procedents com a mutualistes
laborals. Per aixo intentem treballar a

nivell col-lectiu. En aquell moment res
estava prou clar i tot estava per fer, pero
el nostre convenciment que la rad estava
de part nostra era fonamental.

Molts dubtes voltaven els nostres caps,
principalment perque en aquell moment
prescrivien els nostres drets i I'adminis-
tracié d'Hisenda no acabava de clarifi-
car-ho, tot i que teniem clar que quatre
anys era el terme. Paral-lelament s'es-
taven rebutjant reclamacions per part
d'algunes delegacions d'Hisenda adduint
falta d'informaci6é, mentre que d'altres
les aprovaven amb la mateixa documen-
tacid, abusiva incertesa.

Transcorregut tot aquest temps bata-
llant pels nostres drets, agrupant con-
ceptes i procediments, davant els canvis
fixats per I'Agencia Tributaria el 2024, es
va establir un formulari especific (DT2) i
una devoluci6 esglaonada fins al 2028 per
a exercicis anteriors. Tanmateix els ter-
minis de liquidacié van anar apareixent
per raons no gaire clares ni prou argu-
mentades.

Al Butlleti Oficial de 1'Estat del dia 21
de desembre de 2024 es va publicar la Llei
7/2024, de 20 de desembre, on la Dispo-
sici6é final sisena establia la tramitaci6 a
seguir per 1'Agencia Estatal d'Adminis-
tracié Tributaria per determinar la pro-
cedeéncia i, si s’esqueia, practicar les de-
volucions derivades de la jurisprudencia
establerta pel Tribunal Suprem. Amb la
seva entrada en vigor, aquesta normati-
va va deixar sense efectes les sol-licituds
(via autoliquidacid, sol-licitud de rectifi-
cacié i/o formulari), la devoluci6 de les
quals no s'hagués acordat abans del 22 de
desembre de 2024, si bé la seva presenta-
cié interrompia el termini de prescripcid.
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En la seva redaccio inicial, les devolu-
cions de I'IRPF dels exercicis 2022 i an-
teriors no prescrites es podien sol-licitar
a partir de ’any 2025, mitjancant la pre-
sentacié dels corresponents formularis
de sol-licitud de devolucié que cada any
s'habilitessin, amb el segiient calendari:

- El 2025 es podria sol-licitar la de-
volucié corresponent a 1'IRPF de
l'exercici 2019 i dels anteriors no
prescrits.

- El 2026, la corresponent a l'exerci-
ci 2020.

« El2027,1a corresponent a l'exercici
2021.

- El 2028, la corresponent a l'exerci-
ci 2022.

En aquest context inicial, el 14 de
mar¢ de 2025 es va publicar 1'Ordre
HAC/242/2025 del 13 de marg, per la
qual s'aprova el model de declaracié de
I'Impost sobre la Renda de les Persones
Fisiques per a l'exercici 2024, en l'article
14 de la qual es regulava la forma i termi-
ni de presentacio del formulari d'apode-

PENSIONS

rament per a la sol-licitud de la devolucio
per aportacions a mutualitats en relacid
amb el periode impositiu 2019 i exerci-
cis anteriors no prescrits, en els termes
seguents:

«La tramitacié per determinar la proceden-
cia i, si sescau, practicar les devolucions deriva-
des de la jurisprudencia establerta pel Tribunal
Suprem en relacié a la disposicié transitoria se-
gona de la Llei 35/2006, de 28 de novembre, de
I'Tmpost sobre la Renda de les Persones Fisiques
es realitzara a través del formulari dapodera-
ment que l'Agencia Estatal dAdministracié
Tributaria posi a disposicio dels contribuents a
la seva Seu Electronica.

La presentacié electronica del formulari
dapoderament per a la sollicitud de la devolu-
ci6 per aportacions a mutualitats corresponent
a lexercici 2019 i als exercicis anteriors no pres-
crits es realitzara mitjangant 1us dalgun dels
sistemes d'identificacié descrits a larticle 9.1 de
lesmentada ordre.

El termini de presentacié del formulari dapo-
derament per a la sol-licitud de la devolucié
per aportacions a mutualitats corresponent a
lexercici 2019 i als exercicis anteriors no pres-
crits sera el previst a larticle 8.1, és a dir, el com-
pres entre els dies 2 dabril i 30 de juny de 2025,
ambdos inclosos». I

13
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LES MILORES _

«“VOLUNTARIES»

establertes en
Convenis Col-lectius

Alex Tisminetzky

Advocat laboralista i afiliat a
CGT
[

er «millores voluntaries» s'entén totes aque-

lles millores que es determinen als Convenis

Col-lectius, i que milloren les condicions so-

cials o prestacions de la seguretat social mi-
nimes. Molts acords de sector o empresa milloren les
condicions de les baixes mediques, lactancies, guar-
des legals de menors o maternitats, i estableixen in-
demnitzacions per situacions de mort o invalidesa.
Per tant, és un ambit en que cal lluitar i posar especi-
al atenci6 sindical, sobretot en el moment de signar
els Convenis Col-lectius o diferents acords, per acon-
seguir aquestes millores.

Cal tenir en compte que aquestes millores també
son beneficis salarials i s’han de posar en primera
linia en el moment de les negociacions amb la patro-
nal.

B Complement de la Incapacitat Temporal

Potser la «millora voluntaria» més coneguda és el comple-
ment de la prestaci6 d’'Incapacitat Temporal. En el cas de ser
una baixa derivada per malaltia comuna, el que determina la
llei ordinaria és que el treballador no cobrares els tres primers
dies, passant a percebre el 60% del quart dia al vinte dia, i el
75% a partir del dia vint-i-un d'ara endavant. En cas de decla-
rar-se la baixa derivada de contingencies professionals es co-
bra des del primer dia el 75%.

Molts Convenis Col-lectius milloren aquestes prestacions,
abonant al treballador per exemple el 100% de la prestacio ja
des del primer dia sigui quina sigui la contingencia (per exem-
ple el Conveni de Transports Metropolitans de Barcelona); al-
tres ho restringeixen només a les baixes per contingencia pro-
fessional, no aplicant-se a les baixes per malaltia comuna (per
exemple el Conveni de la Induastria Siderometal-largica de la
Provincia de Barcelona); i altres Convenis no complementen
cap baixa en cap cas, i per tant perceben tnicament el que de-

termina la llei ordinaria (per exemple el Conveni de 'ambit
del Comerg i Hostaleria, Petites empreses).

Es molt important anar ampliant la llista d’empreses on
tinguin el maxim de complement de la baixa.

Un dels conflictes que s’ha generat en els darrers anys és
que, tot i tenir les baixes un limit de divuit mesos, la saturacié
de 'ICAM ha causat que molts treballadors superin en molts
mesos aquest limit temporal, estant vint, vint-i-dos o més me-
sos d’'Incapacitat Temporal. Aquesta nova situacio posterior a
la pandémia ha generat debats juridics sobre si el complement
de la baixa es cobra fins al limit dels divuit mesos, o fins al
final real de la baixa. Per evitar aquests conflictes, és impor-
tant que al Conveni no es determini un limit del complement
al cap de divuit mesos de baixa, i simplement es digui que es
percebra fins a I'alta o mentre duri la Incapacitat Temporal.

B Indemnitzacions per invalidesa o mort del
treballador

Molts Convenis Col-lectius recullen I'obligacié em-
presarial de contractar una polissa d'asseguranca per
cobrir contingencies de mort o invalidesa, sigui la-
boral o no.

Per exemple, el Conveni de la Indastria Siderome-
tal-largica de la Provincia de Barcelona preveu in-
demnitzacions només per Accident de Treball, una
pirrica indemnitzacié pels hereus del treballador
mort en Accident de Treball de 34.648,44 €, una in-
demnitzaci6 per Gran Invalidesa derivada d’Accident
de Treball de 39.020,28 € i de 27.229,33 € en cas d’In-
capacitat Permanent i Absoluta per qualsevol feina.

En el cas del Conveni de la Construcci6é de Barce-
lona s’estableix que «en caso de muerte, incapacidad
permanente absoluta o gran invalidez, derivadas de
accidente de trabajo o enfermedad profesional sera
de 47.000 euros», i «en caso de incapacidad perma-
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nente total derivada de accidente de tra-
bajo o enfermedad profesional sera de
28.000 euros».

Moltes vegades aquestes indemnitza-
cions son clarament i manifesta insufi-
cients, o en alguns Convenis ni tan sols
existeixen.

Si 'empresa no compleix la seva obli-
gacio d’assegurar a una companyia exter-
na aquesta indemnitzaci6, se n’haura de
fer carrec directament ella mateixa del
pagament.

B Adequacio de lloc de treball en cas
d’invalidesa total

Alguns Convenis també reconeixen el
dret del treballador reconegut en situa-
ci6 d’Incapacitat Permanent i Total per a
la seva feina habitual a reincorporar-se a
I’empresa en un lloc alternatiu i compati-
ble amb la seva situaci6 de salut. Es el cas
per exemple del de Ferrocarril Metropoli-
ta de Barcelona, SA (Metro de Barcelona).

En el cas de la SEAT, el Conveni Col-
lectiu determina que «la empresa se com-
promete a facilitar un puesto de trabajo
adecuado a los/las trabajadores/as de-
clarados/as incapacitados/as parciales o
totales para su profesion habitual», i una
indemnitzaci6 pel cas de que no es pugui
reincorporar el treballador en un lloc al-
ternatiu.

Aquesta possibilitat és important, te-
nint en compte que molts treballadors en
cas d’invalidesa poden veure reduit consi-
derablement els seus ingressos al percebre
només la prestacié d’invalidesa total del
55% del que percebien anteriorment.

Cal tenir en compte, pero, la nova nor-
mativa en la matéria, i concretament la
darrera la Llei 2/2025 (vegeu el darrer
numero del Catalunya d’abril de 2026 «La
invalidesa ja no és automaticament una
extincid de la relacid laboral»).

B El dret a la paralitzacio de factivitat
productiva per «risc greu i imminent»

En casos d’infraccié flagrant de l'em-
presa, es pot aplicar el que en alguns am-
bits sindicals es coneix com «fer un article
21» (en referéncia a l'article 21 de la LPRL
que ho regula); els Delegats de Prevencio
o el Comite d’Empresa estan facultats per
a paralitzar l'activitat dels treballadors
afectats per un «risc greu i imminent» a
causa d’'una infraccié preventiva de 'em-
presa. Poden dur a terme aquesta actua-
ci6 proposant-ho a I'organ de representa-
cid unitaria o (en cas d’'urgencia) per deci-

DOCUMENTS

ES UN AMBIT EN
OUE CAL LLUITAR
| POSAR ESPECIAL

ATENCIO
SINDICAL,
SOBRETOT EN
EL MOMENT
DE SIGNAR
ELS CONVENIS
COL-LECTIUS

si6 majoritaria dels mateixos Delegats de
Prevenci6.

Tal com determina la norma, un cop els
Delegats de Prevenci6 o el Comite d’'Em-
presa han pres la decisié de paralitzacid
(d’'un centre de treball o d’una activitat
productiva), es comunica de forma imme-
diata a 'empresa, i s’haura de comunicar
a la Inspeccid de Treball, per a que en un
termini maxim de 24 hores determini per
informe si aquesta actuaci6 preventiva ha
estat adequada o no (veure larticle del Cata-
lunya del novembre de 2019).

Multiples senténcies i actuacions de la
Inspeccié de Treball han determinat que
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treballar a temperatures superiors a 35° (i
especialment superiors a 40°) suposen un
risc greu i imminent que pot donar lloc a
una aplicacié de I'article 21 de la LPRL si
I'empresa no ha complert les seves obli-
gacions legals.

H Millores de prestacions de maternitat i
lactancia

Un dels ambits més oblidats de les «mi-
llores voluntaries» ha estat els de mater-
nitat i lactancia, amb un fort contingut de
genere.

En alguns casos els Convenis Col-lec-
tius amplien els nou mesos que les mares
tenen dret a la lactancia, com en el cas del
Conveni marc estatal de serveis d’atencid
a les persones dependents estenen aquest
dret fins que el menor compleixi els dot-
ze mesos. En altres casos augmenten els
dies totals en cas de compactacid, allar-
gant els dies en que les mares poden fer
us d’aquest dret.

En el cas de les maternitats, alguns
Convenis (massa pocs encara) augmenten
a carrec de 'empresa en dos o tres les set-
manes de la prestacié de maternitat, i es-
tableixen que els treballadors tenen dret
a percebre la seva retribucié ordinaria
integra, també a carrec de 'empresa, in-
cloent-hi conceptes variables i vinculats a
objectius, durant el permis de lactancia o
la maternitat.

B Altres millores

El llistat de possibles millores és molt
ampli, i va des de les indemnitzacions
en cas de jubilaci6, millores en permi-
sos retribuits i conciliacié (ampliacié de
dies per motius de naixement, adopcio,
defuncié de familiars o examens, supe-
rant els minims legals), ampliacions de
les possibilitats en cas de guarda legal de
menors, o ajudes per fills amb discapaci-
tat, per estudis o plusos de fidelitat o anti-
guitat.

Tots aquests aspectes fan la vida més
facil als treballadors, tenint a vegades
tanta o més importancia que el debat pu-
rament salarial.

B Impacte de la negociacio col-lectiva
Les «millores voluntaries» sé6n un camp
important per a I'acci6 sindical i la nego-
ciacié col-lectiva, que desgraciadament
moltes vegades no ha tingut la centrali-
tat que hauria de tenir. Als nous convenis
s’ha de fer un lloc per garantir el maxim
de drets al maxim de treballadors.
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LISA BERGER

NN =174 (211 és una documentalista

audiovisual estatunidenca, amb doble
nacionalitat, i resident a Barcelona.

Es va criar a Nova York i va estudiar

la historia dels moviments socials,
especialment de dones, a Hampshire
College a Massachusetts. Durant els

més de quaranta anys que s'ha dedicat

a la seva professio destaquem la

seva dedicaci6 a l'estudi de les dones
anarcosindicalistes als anys trenta, com a
...De toda la vida, Camino de Libertad, o
com a membre de I'equip de la pel-licula
dirigida per Ken Loach, Tierra y Libertad.
Actualment, treballa a la quarta seérie
sobre el franquisme per a RTVE com a
documentalista Los archivos secretos del
NoDo - Temporada 2.

TEXT
Angel Bosqued

Com vas entrar en contacte amb
I'anarquisme i amb Dones Lliures?

Vaig assistir un seminari el 1980 sobre l'anarquisme,
dirigit per Martha Ackelsberg, l'autora del llibre Mu-
jeres Libres; el anarquismo y la lucha por la emancipacion de las
mujeres, que va sortir més tard. Fora d'Espanya el mo-
viment llibertari d'aqui és molt reconegut i estudiat.
Tant ella com a la meva professora supervisora de tesi,
Myrna Breitbart, em van passar alguns contactes de les
dones que havien entrevistat.

Com a projecte de tesi, vaig passar un any a Barcelona
el 1981-82 per a fer un documental de radio sobre el mo-
viment feminista actual. Després d’acabar la carrera,
vaig rebre una beca para passar un any a Barcelona i
realitzar un documental suposadament sobre les dones
de la Segona Republica, per no espantar a qui financa-
va la beca amb les anarquistes. Vaig involucrar a Ca-
rol Mazer i vam estar dos anys treballant, des de 1984
a1986. Vaig aconseguir que el Departament de Cultura
em deixés els mitjans tecnics pel rodatge i muntatge. El
vam estrenar a Documentos TV de TVE a 1986, pel 50¢
aniversari de la guerra, i a WNET, la televisi¢ puablica
de Nova York.

Queé va representar per tu accedir al contacte

directe amb algunes de les protagonistes

d'un moment revolucionari?
Lexperiéncia va superar totes les meves expectati-
ves. Per un costat, als anys 80 hi havia molta menys
produccié independent a Espanya i les dones estaven
encantades que alga s'interessés en la seva historia.
Van confiar-la en nosaltres.
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He pogut realitzar el meu somni de coneixer aquelles
dones i el que no esperava era que volguessin seguir
en contacte al llarg dels anys. Vaig tornar a viure a
Espanya a partir del 1989 i a Barcelona a 1991. Cada
vegada que Pepita Carpena venia de Marsella a Bar-
celona vam veure'ns.

De Dolors Prat, de Toulouse, el seu fill, Progreso, em
va demanar filmar I'homenatge de la familia, cami-
nant des de Ripoll a Prats de Mollé com ella va fer,
escapant de Franco per segon cop, el 1940. Vam pre-
sentar Camino de Libertad a I'Ajuntament de Ripoll, al
festival Résistances a Ariege i al Seminci de Valladolid el
1999 i forma part d'alguns arxius de la memoria.

De toda la vida va ser clau per rebre la invitacié per
formar part de l'equip de la pel-licula de Ken Loach,
Tierra y Libertad. El director i la productora van vi-
sionar el meu documental 21991, i em van escollir per
fer la documentaci6 i coordinacié de figuracio des de
1991 a 1994. Vaig contactar amb Concha Pérez i amb
Rosana Pastor per a informar el paper de Blanca,
l'anarquista que va lluitar al front, tal com va fer la
Concha a Arag6. Amb Concha vam seguir en contac-
te fins a la seva mort a 2014. Em convidava a compar-
tir el seu aniversari cada any.

El documental té vida propia. El vaig presentar a una
trobada feminista I'any 2001 a Jaén on vaig coneixer
una professora de la Universitat de California. Ella
em va contar que una alumna seva veia el documental
quan estava deprimida. Se li tornaven a aixecar els
anims, després.

Voldries afegir alguna cosa per tancar I'entrevista?
Algunes de les dones que vaig tenir el privilegi d'en-
trevistar es van convertir en les meves avies honora-
ries. I seu exemple de no deixar-se perdre en lluites
internes i comprensi6 que la lluita és llarga, per tota
la vida, em manté amb ale per continuar lluitant. s
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PACO RIOS

Francesc (Paco) Rios Durajf:¥:
documentalista. Ha gravat i muntat una
extensa llista de documentals al llarg de
la seva vida, entre els quals destaca Vivir
la utopia. Va néixer el 1952 a Barcelona,
en una familia d'ambient progressista. Va
comencar a treballar de dibuixant téextil i
va entrar en contacte amb les primeres
CCOO i també la CNT a Sant Andreu. El
curs 1973-74 es va matricular, junt amb la
gue seria la seva companya, Isabel (Isa)
Huguet, a I'escola de mitjans audiovisuals
EMAV. El 1977 va participar en un projecte
amb el Colectivo libertario de cine per
explicar la realitat del moment. En aquelles
decades els documentals de tematica
social s'anomenaven cinema militant,
etiqueta a la qual es continua adscrivint
avui en dia.

TEXT
Angel Bosqued

I que va representar per tu accedir al

contacte directe amb algunes de les

protagonistes d'un moment revolucionari?
Com deia Helenio Molina “los anarquistas éramos
como una gran familia universal i nos reconociamos
facilmente entre nosotros” A mi m’ha passat, he vis-
cut aquest reconeixement al llarg de la meva vida. He
conegut a homes i dones que han viscut d’acord amb
aquest pensament. Per exemple amb la familia Moli-
na-Iturbe, a casa seva o al sindicat textil, o amb Angel
Urzaiz i la seva companya, Consuelo Zabala.

Recordo a Concha Liafio el primer cop que vaig par-
lar amb ella, ’esperavem a la sortida de I’avié que ve-
nia des de Venecuela amb escala a Madrid i tardava a
apareixer. Quan no quedava ninga la veiem de lluny,
lleugera, venint cap a nosaltres i sense coneixer-nos
es dirigeix a mi i em diu “Tu eres Paco, ay chico por
fin llegué”. Com si ens haguéssim vist ahir. Era com la
meva avia materna, hi havia una total confianca. Amb
ella he compartit moltes discussions entranyables, amb
Antonia Fontanillas, Aranda, Pepita Carpena, Joaqui-
na Dorado..., i sempre m'he sentit (sé que elles també)
com en familia.

La carrega vital d’aquestes dones i altres com Sara Be-
renguer, Concha Guillén, Gracieta Peirats, Dolors Prat,
Aurora Molina, Concha Pérez i tantes altres és superi-
or, per a mi, a la dels homes. Elles arrosseguen, amb la
seva forca, totes les calamitats que han patit. Ho porten
molt millor que els homes, perque no soén derrotistes,
consideren que gracies a elles, les dones, la humani-
tat ha evolucionat molt. Ara es tracta, em deien, que
ho lliguin bé i segueixin avancant. Per elles tot no es

va perdre amb la guerra. Aquesta vitalitat que ens han
transmet és fonamental per les generacions més joves.
En totes elles els mateixos valors, les mateixes virtuts,
la mateixa etica. Em queda, sobretot, 1’alegriail’orgull
que tenien d’haver viscut aquells anys revolucionaris
en que tot va ser possible. Em queda aixo i molt més.

Voldries afegir alguna cosa per tancar I'entrevista?

El nostre treball sempre ha estat en la mateixa direc-
ci6 i seguira igual. Mentre puguem fer audiovisuals
que expliquin o mostrin realitats incomodes per als
poders ens donarem per satisfets. Es igual que siguin
documentals historics o ocupacions de terres en 'ac-
tualitat, si ens deixa la salut, aixo farem.

L’anarquisme és una forma de viure, dintre o fora de
les families, al barri, o al treball. Es una educacié que
es transmet com un codi genetic dins de I'entorn fa-
miliar. Es un comportament etic i moral, és la solida-
ritat, és I'orgull i 1a dignitat de classe, és el no callar
davant la injusticia, enfrontar-se a la supersticio, a la
religid, opi pel poble. T ———————
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XIFRES | DESITJOS

SOCIAL

VAGA DE LLOGUER®:

Rubén Paez
Sindicat d'’Administracions Publiques de
Barcelona

a fa temps que la convocatoria d’una
vaga general on les principals reivindi-
cacions i demandes girin al voltant de
la problematica de 'habitatge és una
questié recurrent al nostre sindicat. Sabiem
que hi havia un desig, el que ninga sabia era
si anava més enlla, ni si era viable. Tot eren
especulacions. Mancaven xifres. El que va co-
menc¢ar com una idea abstracta va cristal.lit-

zar en la creacioé de la plataforma “Viure ens
costa la vida”, impulsada tant per la taula sin-
dical de Catalunya (de la qual la CGT forma
part ), com per la COSHAC, coordinadora on
conflueixen tots els sindicats de habitatge i or-
ganitzacions afins més importants del nostre
territori. Aquest projecte va tornar a donar
un important salt endavant el passat dia 6 de
juny amb la macro-enquesta que es va realit-
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zar a Catalunya des de la plataforma per
preguntar a la ciutadania sobre diversos
temes relacionats amb el cost de la vida,
els salaris i sobretot sobre la problematica
de I'habitatge, i on s’interrogava directa-
ment sobre la possibilitat de fer una vaga.

Abans d’haver sortit al carrer i fer la
primera enquesta, la jornada ja era un
exit. Per poder aconseguir que les dades
que se n’extraurien fossin rellevants, ca-
lia una mostra prou elevada i abastar un
territori ampli i divers. Es va posar com
a objectiu arribar a 25 municipis i comp-
tar amb 1.000 voluntaris per realitzar les
enquestes, nimeros que semblaven, per a
molts, dificils de assolir. El 4 de juny, dos
dies abans de la macro-enquesta, hi havia
1.800 persones apuntades i s’havien cre-
at 55 comites en un total de 42 municipis
del territori, incloent com a minim un a
cadascuna de les quatre capitals de pro-
vincia.

Tanmateix, que la militancia de les dife-
rents organitzacions que en conformaven
I’entrellat de la convocatoria s’impliqués,
no volia dir que la majoria de la poblacio
a Catalunya estigués d’acord amb el nos-
tre projecte. El dia 6 de juny es van realit-
zar més de 10.000 enquestes al llarg de les
quatre hores del mati i a la tarda se’n van
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poder processar i indexar 9.527 abans que
el servidor que estavem utilitzant col-lap-
sés. Aquella mateixa, tarda a la roda de
premsa que es va fer, es van donar les da-
des extretes. Les xifres parlen per si soles:
un 91,2 % de les persones enquestades es
mostrava d’acord o molt d’acord en abai-
xar per llei els preus del lloguer i dels ha-
bitatges; un 89 % donava el seu suport a
posar limits de preu als productes basics,
com ara els aliments o ’energia; i un 93,2
% es considerava partidari d’augmentar
per llei els salaris i les pensions al mateix
ritme que la inflacié. I el més rellevant, un
82% dels enquestats es declaraven a favor
d’anar a la vaga. Molt més del que ningua
esperava.

Tot i que hem de ser conscients que
una enquesta no és la realitat -i que 1o-
gicament no podem extreure de forma
automatica que una vaga per l'habitatge
tindria un seguiment massiu només per
aquests resultats-, val a dir que moltes de
les enquestes d’opinié que es publiquen
als grans mitjans de comunicacid partei-
xen de mostres molt més baixes en par-
ticipacié o territorialitat. Sense ser tri-
omfalistes ni caure en "autoengany i amb
la maxima prudencia, podem extreure
de tot el que va significar la jornada del
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6 de juny, sense cap mena de dubte, que
les condicions tant objectives com subjec-
tives per fer la vaga son molt reals. Ara,
a més de saber que és necessaria i que te-
nim el desig de fer aquesta vaga, també
tenim xifres.

Els propers passos han de ser meditats,
sense presses (pero sense pauses) i, si ens
prenem seriosament aquest horitzé que
ens hem marcat, han de ser rotunds. Hem
de passar de la difusi6 a I’agitacio, de les
xerrades a centres civics i centrals sindi-
cals a fer assemblees als llocs de treball.
Hem de traslladar el discurs intern de les
organitzacions al carrer. I ho hem de fer
nosaltres, no ho fara ningd més. Es una
gran oportunitat en un moment com 1"ac-
tual. Tothom sembla altimament capficat
en un comprensible pessimisme, pero que
ens paralitza i ens fa mal. Recordem que la
vaga de la Canadenca, aquella mitica vaga
on es va aconseguir per primer cop en la
historia la jornada de 40 hores, es va do-
nar sota condicions molt dures, cosa que
ens demostra que els contextos dificils no
fan impossible la lluita, i de vegades fins
i tot poden esperonar-la. Es poc probable
que aquesta vaga acabi sent la Canadenca
de la nostra generacid, pero no és impos-
sible. Val la pena provar-ho. m————
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o barbarie

Saul Figuera.
Professor de secundaria | CGT Vallés Occidental

urant les Gltimes setmanes hem vist mobilitzacions de

docents arreu de bona part de I’Estat: Catalunya, la Co-

munitat Valenciana, Madrid i Arag6. Que tants mem-

bres de la comunitat educativa estiguin en peu de lluita
és un simptoma inequivoc que alguna cosa no funciona, i no no-
més a escala nacional, sind també internacional.

Vivim temps dificils per al pensament critic i per als drets con-
quistats després d’anys d’intensa lluita. Ens enfrontem a 'ame-
naca d'una guerraial’avan¢imparable de laIA.

D’una banda, Europa es prepara per al con-
flicte bel-lic i, amb aquest pretext, pretén re-
forcar I'exercit comunitari. Alemanya, el prin-
cipal impulsor d’aquest objectiu macabre, ja ha
recuperat el servei militar obligatori. Mentres-
tant, a Espanya fa temps que se senten veus que
intenten convencer-nos de la necessitat d’'im-
plantar-lo, ignorant les greus implicacions psi-
cologiques per a aquelles persones que no vo-
len orientar la seva vida cap a 'ambit militar.

Per molt que es maquilli la imatge de 'OTAN
i es pretengui crear una OTAN 3.0 o un exercit
exclusivament europeu sense els Estats Units,
la disjuntiva sempre gira al voltant de per que.

Segons alguns “experts” tot i que Vladimir Pu-

tin no ha aconseguit controlar ni tan sols la part

est d'Ucraina, el Donbass, pretén arribar fins a

les costes atlantiques, on conquerira Finisterre

a lloms d’'un os gegant. Després de quatre anys

de guerra (dotze si comptem el conflicte previ

al Donbass des de la matanca de la Casa dels

Sindicats), aquest escenari inversemblant no-

més es pot sostenir perque els «experts» deuen

cobrar molt bé dels empresaris de la indastria armamentistica,
que son els tnics beneficiaris reals. La doctrina del xoc i les tacti-
ques de Goebbels son velles conegudes, pero cal desemmascarar
aquestes armes de manipulacié massiva: una poblacié bombar-
dejada amb falsos perills és molt més docil i facilment controla-
ble quan es troba en estat de supervivencia.

D’altra banda, 1a societat és presa d’'un discurs de por genera-
litzada per la suposada eliminacié de llocs de treball a causa de
laTA. L’aparenca ens mostra una eina que «roba» feines; 'essen-
cia, pero, es tracta de qui la controla, donat que parlem d’'una

eina. Aquesta revoluci6 tecnologica que marca la nostra era esta
en mans d’empresaris assedegats de beneficis. Sembla que, en
comptes d’utilitzar-la per reduir la jornada laboral, garantir
l'ocupacié i millorar la qualitat de vida de la gent, la resposta
euroatlantista aposta per la destruccié d’éssers humans. Aquesta
soluci6 retorcada, basada en el darwinisme social, no només ens
aboca a una tercera gran guerra a Europa, sin6 que, en nom de la
«salvaci6 del mon civilitzat», se’'ns vendra la necessitat d’'un con-
trol social total per censurar tothom qui discrepi
del discurs tnic. La llei mordassa i la nova eina
«HODIO» —fusi6 de 'ambit bel-lic i la IA— con-
trolaran els continguts i permetran la persecuci6
sistematica de tot aquell que s’oposi a la guerra
que prepara la UE i el seu bra¢ armat, 'OTAN.

Mentrestant, els pressupostos educatius es
redueixen. Cada punt percentual addicional de
despesa militar equival a restar 16.500 milions
d’euros a altres politiques socials. I aix0, com ja
va advertir el secretari general de I'OTAN, im-
plica «fer sacrificis»: retallades en pensions, sa-
nitat i educaci6. Per a aquestes elits, els profes-
sors resulten perillosos perque poden posar en
dubte aquesta configuracié: politiques restricti-
ves des de la UE per bastir un discurs tnic de de-
fensa de la guerra, mentre s’enforteix 1’aparell
bel-lic gracies a I’eliminacio sistematica de llocs
de treball.

Una educacié publica de qualitat requereix
autonomia, financament estable i la llibertat
per qliestionar totes les estructures de poder. La
permaneéncia incondicional d’Espanya a la UE i
a I’OTAN ens sotmet a una dinamica de subor-

dinaci6é que compromet la nostra capacitat com a educadors per
formar ciutadans lliures, critics i capacos de construir alternati-
ves reals. La resposta dels treballadors de tots els sectors socials
ha de ser contundent i unanime: volem habitatge assequible, sa-
lut pablica de qualitat, educacio lliure i, sobretot, viure en pau;
no volem la guerra imperialista.

L’aposta etica és ben clara: ;Volem ser el pais que inverteix
82.500 milions en armament mentre tanca aules per falta de pro-
fessors? ;Defensarem millor els nostres fills amb missils Patriot
o amb una educacié de qualitat?
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L'esport antifeixista front

Joan Pinyana Mormeneo
Memoria Llibertaria CGT

A la memoria de totes aquelles persones, atletes, antifei-
xistes, que creien i volien un nou mon més just, igualitari i
llibertari.

Ja som a 2026 i es compliran al juliol els noranta anys d’una
Olimpiada que no va poder ser perque una part de 'exeércit,
amb els reaccionaris, falangistes, carlistes i I’'Església retrograda
d’aquell temps, va donar un colp d’estat contra la Segona Repu-
blica, aquell 18 de juliol de 1936.

El context de 1936, amb 1’amenaca de la Italia feixista i ’Ale-

manya nazi a la resta de paisos europeus i un Comité Olimpic
Internacional (COI) que estava interessat a afavorir els Jocs de
Berlin, feia que les forces antifeixistes feren pinya i boicot a acu-
dir a Berlin; pero no aixi les demo-
cracies i paisos de la resta del moén.
La idea d’organitzar una Olimpiada
Popular a Barcelona vingué des de la
base, a proposta del Comité Catala
Pro Esport Popular, una agrupacié
d’entitats esportives i culturals bar-
celonines, que havia nascut poc des-
prés de les eleccions de 1936, per a
celebrar-se entre el 19 i el 26 de juliol,
amb 1'objectiu de fomentar I'esport
entre el mon treballador.

Es conegut que 1’any 1986, Barcelona fou nominada per orga-
nitzar els Jocs Olimpics de 1992. La ciutat havia estat candidata
tot un grapat de vegades. En el periode d’entreguerres hi hagué
els intents per celebrar a la ciutat comtal les olimpiades de 1924,
1936 11940. Tot van ser fracassos per la candidatura de Barcelona.
El 1936, el Comité Olimpic Espanyol (COE) no n’era, en un prin-
cipi, favorable. Tampoc ho era el bar6 de Giiell, representant del
COIl. Aixi i tot, els membres del COE demostraren tenir un bon
sentit politic en no oposar-se frontalment a I’Olimpiada Popu-
lar. D’aquesta manera, totes aquelles persones que estigueren en
contra dels Jocs de Berlin, podrien dedicar-se a preparar els Jocs
de Barcelona, en comptes de boicotejar els Jocs de Berlin. Prop de
6.000 esportistes van arribar i estaven preparades per a partici-
par, més les circumstancies van fer impossible la seua realitzacio.

En certa manera, la convocatoria de Barcelona era una ga-
rantia que no hi hauria boicot als Jocs de Berlin. Un bon grapat
d’aquells i aquelles atletes va romandre a Catalunya per defen-

sar les llibertats davant del colp militar. Van ser I’embri6 o ge-
nesi de les Brigades Internacionals que es van organitzar el mes
d’octubre. Després, els que van sobreviure, van protagonitzar la
resisténcia i la victoria contra Hitler i Mussolini. La resta ja és
historia, el colp d’estat, el poble en armes, la Revolucié Social
i la Contrarevolucié en guerra, el fi de la guerra i la llarga i re-
pressora dictadura. La Segona Guerra Mundial i la seva fi amb la
derrota nazi, que no va portar al nostre pais cap canvi. Els anys
han passatiamb ells tornem a veure un renaixement d’ideologies
totalitaries amb arrels del nazisme i el feixisme, i ens preguntem:
queé hem aprés de les llicons del passat? Estem condemnades
arepetir I’historia?
Avui, la gent de 1’odi, de la discri-
minacio, de la violéncia a la pluralitat
i la diferéncia social, de genere o se-
xual ha tornat a al¢ar la veu. Noranta
anys després, en un moén globalitzat
pel capitalisme salvatge, amb una
tecnologia en creixement, avencgos
cientifics que podrien portar el ben-
estar col-lectiu a tots els pobles, ens
tornem a trobar amb les veus i les
amenaces d’aquells regims autoritaris
i repressors, que creiem superades,
oblidades i que mai tornarien; més no és aixi, han tornat i hem,
de combatre-les. La commemoracié dels noranta anys d’aquella
Olimpiada Popular ara en 2026 ens porta a recordar i reviure que
les 1lluites contra els totalitarismes, contra els missatges d’ideo-
logies repressores d’ultradreta, son més necessaries que mai, que
hem de mantenir alt I’esperit en tots els camps i fronts, inclos
I’esportiu.

Si el 1936 els pilars basics de I’Olimpiada estaven molt clars,
avui continuen tenint més valor, si cal. Mantindre ’activisme de
I’antifeixisme militant, de ’esport popular (com activitat de
masses, oberta a tothom i sense elitismes), de la solidaritat in-
ternacionalista (oberta a tots els pobles del moén i les persegui-
des per temes de drets humans o miseria economica) i la unitat
del poble obrer mundial i les forces d’esquerres, sense parti-
dismes interessats, és essencial per a donar-nos una oportunitat
d’un moén igualitari, amb justicia social i fraternitat. En eixa llui-
ta estem i seguim!
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Les dones
llibertaries enla

ontra el regim

Per a poder coneixer la lluita de les
dones llibertaries contra el regim
franquista, cal aproximar-se a la

seva situacié abans del cop d'estat
franquista, durant el conflicte, I'exili,
la repressié constant cap a les dones
els anys foscos de la dictadura, els
canvis pre-transicio i durant aquesta.
Sense aix0d és dificil entendre la
nostra veritable historia i lluita.

Rosalia Molina Puyalon

CGT Ensenyament Barcelona i col-lectiva
Libertarias
-

B Paper de la dona llibertaria en la lluita
antifranquista, durant el conflicte. Mujeres
Libres

Mujeres Libres, organitzacié anarcosindica-
lista, comptava amb més de 20.000 afiliades
en 147 agrupacions i tenia com a objectius la
captacid de dones i la difusid de les idees 1li-
bertaries. Son considerades com I'inici del fe-
minisme llibertari. Van lluitar per emancipar
ala dona amb un doble alliberament: unint les
lluites contra l'explotacié capitalista i l'opres-
si6 patriarcal.

Mujeres Libres van participar en la lluita en

el front, a les fabriques, a I’educaci6 en les se-

ves vessants formatives —alfabetitzacid, se-

xualitat, alimentacid, salut, entre d’altres— i

en els lliuradors (liberatorios) de prostitucio.

Van editar la revista Mujeres Libres, amb 13 nua-

meros, on es publicaven articles sobre sexua-

litat, anticonceptius, salut, etc.

El seu activisme, al costat de la seva con-
cepcié de I'ésser huma i d'una societat plena
de valors llibertaris, va quedar invisibilitzat
al llarg de la historia. Aixi i tot, la seva con-
tribucié representa un gran exemple per als
feminismes, perque van desenvolupar estra-
tegies de capacitacio, teories i practiques cap

““ita ?ranqmsta

a noves direccions, que en l'actualitat podrien
convertir-les en un referent com a pioneres
del moviment feminista espanyol.

B Continvitat dels seus ideals en I'exili

En A principis de 1939, la majoria de les se-
ves protagonistes van partir a l'exili. Malgrat
aix0, moltes d'aquestes dones van continuar
treballant pels seus ideals des de 'estranger i
aixi, el 1964, es va reprendre la publicaci6 de
la revista, sota el titol de Mujeres Libres de Es-
paiia en el Exilio, primer a Anglaterra i després
des de Franca.

B Paper de la dona en la dictadura

La situacié de les dones sempre ha estat de
supervivencia, pero durant la dictadura van
patir una doble victimitzacié: en primer lloc,
sofrint vexacions, segrestos, tortures, vio-
lacions i mort pel fet de ser esposes, mares,
germanes o companyes de persones antifei-
xistes, o pel fet de ser considerades elles ma-
teixes “rojas republicanas”. S’havia d'eliminar
el “gen rojo” per sobre de tot i de totes. Exis-
teixen centenars d'exemples: les Trece Rosas,
les Dos Marias o les rapades, un castig molt
particular exercit cap a les dones de 1a Repa-

REVISTA CATALUNYA
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blica. Va ser la part més simbolica d'un
ritual d'escarni public, fonamentat en la
violencia sexuada. Els cossos de les dones
van servir per a canalitzar la violencia i
el terror amb l'objectiu d'instaurar el na-
cionalcatolicisme. Es tractava d'un espec-
tacle puablic: se les mostrava publicament
amb el cap rapat per a la seva humiliacio,
i eren obligades a beure oli de rici, vexa-
des, passejades i exhibides.

Al mateix temps van patir una reduccid
constant a situacions de minoria d'edat,
sense reconeixements intel-lectuals ni
personals, com a resultat d'unes campa-
nyes ideologiques molt ben orquestra-
des. Per aconseguir-ho es va crear una
maquinaria perfecta i sofisticada per a
mantenir-les en un adoctrinament cons-
tant i permanent que inculcava el tipus de
dones que volia la dictadura: submises,
callades, obedients, sense sexualitat i
pensades només per a procrear. Aquestes
grans campanyes es van dur a terme des
del'inici de la guerra per a "fer passar per
l'adrecador” les dones per tots els mitjans,
en tots els ambits i amb brutal contundeén-
cia, perque la seva llibertat i I'avanc dels
seus drets era una amenaca que no es po-
dia tolerar. Per aix0 es van crear institu-
cions d'una crueltat repressiva brutal cap
ales dones, com el Patronato de la Muyjer,
que va estar en funcionament fins a 'any
1985. El Patronato era una institucié que
es va reorganitzar pel Decret de Presons
Especials per a Regeneracido i Reforma
de Dones Extraviades. La seva suposa-
da funci6é de proteccié a la dona era “la
dignificacié moral, especialment de les
més joves, per impedir la seva explotacio,
allunyar-les del vici i educar-les segons
els ensenyaments de la Religié Catolica”,
pero en realitat va ser un instrument or-
questrat per I'Estat i desplegat per comu-
nitats religioses per a assenyalar, reclou-
re, humiliar, violentar, i explotar —també
laboralment— les dones, en els pocs cen-
tres creats pel Patronato o en madltiples
centres adscrits i/o regentats per mon-
ges. I, també, va suposar un instrument
que va castigar la descendéncia “fora del
matrimoni” d'aquestes dones “caigudes”,

Que la
recuperacio

de 1a memoria
historica ens
serveixi per
no tornar a
repetir els
horrors i

errors de la
historia.

a través d'internaments en orfenats (com
les Llars Mundet a Barcelona) o donats en
adopcidé forcosa o sota engany. Aquesta
era una practica d'adoctrinament violent
i d’eradicaci6é del “gen rojo”, convertint
també les criatures d'aquestes dones en
victimes.

S’emetien programes radiofonics molt
populars i escoltats, amb altissims graus
de manipulacié ideologica i d’acceptacid
de qualsevol tipus de maltractaments,
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com el de la tan coneguda Sra. Elena
Francis que va durar fins a 1980, dirigit
per homes falangistes, que aconsellaven
a les dones una submissié permanent,
acceptacio de les violéncies, sota el lema
de “aguanta, aguanta i aguanta”. Commi-
nava i aconsellava a la dona espanyola
viure en funcié del seu marit, i abans de
res sotmesa, tenint sempre present el seu
benestar, amb guies com Cémo ser una bue-
na esposa o 11 regles per a mantenir el teu marit
Jeli¢ (1953).

La Seccié Femenina exercia de vigilant
de la moral femenina, segons els canons
ideologics del Regim, 1a missi6 de la qual
era “reeducar” les “dones caigudes”. Tenia
el control exclusiu de la seva educacio,
centrada en la instruccid de les joves per a
ser bones patriotes, bones cristianes i bo-
nes esposes. Hi havia una falta constant
de llibertats: les dones no podien treba-
llar, obtenir el permis de conduir, el pass-
aport, obrir un compte bancari, adminis-
trar béns, subscriure contractes, disposar
dels ingressos... sense el consentiment del
seu marit o pare i no obtenien la majoria
d'edat fins als 21 anys, en contrast amb els
homes que I'obtenien als 18.

I malgrat tots aquests anys foscos i re-
pressius, poc a poc les dones van tornar a
comencar a lluitar per les seves llibertats
iel seureconeixement com a persones. Es
va donar un inici de reivindicacions femi-
nistes, de lluita pels drets de les dones.
Comeng¢avem a caminar, a ressorgir i
lluitavem en moltissims ambits: al mo-
viment veinal, reivindicant habitatges
dignes, hospitals, centres de salut, guar-
deries, escoles, autobusos, semafors, es-
coles d'adults, alfabetitzacié6... Lluites la-
borals als sindicats, per una sexualitat
lliure; centres de planificacid, educacio
sexual, anticonceptius o per aconseguir
drets com la llei del divorci, la llei con-
tra la penalitzacié de l'adulteri, la llei de
l'avortament. La celebraci6 de les prime-
res jornades feministes el 1976 va marcar
el ressorgiment del moviment feminista.

Que la recuperaci6é de la memoria his-
torica ens serveixi per no tornar a repetir
els horrorsierrors de la historia. m—



24
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INTERNACIONAL

a la Global Sumud Flotilla

La meva experiencia a la presé sionista

Joan
membre del grup de treball d'Internacionalisme

bans de comencar aquest article aprofito
per exigir I'alliberament de les 10 preses del
Global Sumud Land Convoy, que portava 7
camions d’ajuda humanitaria i 3 ambulan-
cies a Gaza. Van ser detinguts a Libia de I'Est, i en
el moment d’escriure aixo continuen preses. Exigim
que el Gobierno actui per alliberar-les.

9.600 palestins s6n presos a les presons sionistes.
Un de cada tres no tenen cap acusaci6 formal ni dret
ajudici. Uns 400 s6n menors. Sota la direcci6 del cri-
minal de guerra Ben-Gvir les presons s’han convertit
en centres de tortura on abusar dels presos i desmem-
brar les seves families i la seva comunitat.

Es important deixar-ne testimoni, per destruir el
relat oficial sionista, que es presenta al mén com I'al-
tim reducte de la civilitzaci6 a I'Orient Mitja. Els tes-
timonis permeten demostrar que, per contra, l'estat
sionista es fonamenta sobre la violéncia i la maquina-
ria economica necessaria per sostenir-la. He decidit
escriure el testimoni del que vam patir les activistes
per explicar que si a nosaltres ens han torturat aixi,
tot i tenir passaports forts, suport diplomatic, aten-
ci6 mediatica i mobilitzacions al carrer, per les pales-
tines és molt pitjor.

® Laintercepcio

El meu testimoni comenc¢a amb la intercepcié. Una
llanxa amb 15 soldats es va situar paral-lela al veler,
armes en ma. Amb el salvavides posat, vam sortir
mans enlaire. Ens van abordar i van agafar el timé.
La nostra intercepcié va ser relativament pacifica,
pero algunes van ser violentes. Alguns vaixells, com
el Girolama, van rebre trets i el Sirius va ser envestit
per un vaixell militar dues vegades.

® El vaixell preso

Ens van portar a un vaixell presd, abandonant el
veler a la deriva. Al vaixell presé ens van tractar amb
molta brutalitat. Em van treure el passaport, em van
escorcollar i em van colpejar amb un fusell. Em van
empenyer a un contenidor a les fosques, i van tancar
la porta.

Sis figures negres se'm van abraonar. Em van do-
nar cops de puny a la cara. Em van retorcer el brag,
tirant-me a terra, des d'on em van donar puntades de
peu a les costelles i em van trepitjar el cap violenta-

ment. Quan ja estaven satisfets, em van aixecar i em
van llencar a un altre grup de soldats. Em van elec-
trocutar amb un taser, mentre un d’ells reia.

Em van llencar a fora, amb la resta de companys.
Les sanitaries de la Flotilla van cérrer a atendre’'m.
Tenia la cara plena de blaus, i una marca de botes al
front. Em vaig marejar i tenia mal de cap (simptomes
de contusiod).

Absolutament tothom del nostre vaixell pres6 va
ser apallissada, sense excepcid. En total, van trencar
35 0sso0s. A un company mexica li van trencar el brac.

Molts estaven greus. Hi havia persones amb els
pulmons perforats per les costelles trencades. Un
escoces, que ja estava mig cec, es va quedar gairebé
sord. Un malai va patir danys als ulls. Un turc, que
no vaig esbrinar que tenia, estava tan greu que va ha-
ver de ser evacuat a la infermeria del vaixell preso.

El pitjor van ser les 15 agressions sexuals. Durant
els escorcolls, a moltes les van despullar i les van
fotografiar. Una companya em va explicar més tard
que, mentre la pegaven al contenidor, un soldat li va
agafar els genitals. Una altre testimoni va ser pene-
trada utilitzant el can6 d’una arma de foc. Cada cop
que hi penso, m’esgarrifo.

A tres persones els van injectar una substancia des-
coneguda. Podrien ser sedants; ketamina; o un xip
tracador que permet localitzar presos alliberats.

Era un increment brutal de la violencia compa-
rat amb intercepcions anteriors. Si vam ser capagos
d’aguantar-ho va ser gracies al suport mutu, i sobre-
tot gracies al treball incansable de les metgesses de la
Flotilla.

Només ens donaven pa i uns 0,1 litres d’aigua al
dia. No ens van donar medicaments per tractar els
ferits. Amb les bosses de plastic del pa vam improvi-
sar una subjeccid per bracos trencats.

L’exercit ens torturava privant-nos del son. Dormi-
em al terra, encaixonats en contenidors, on hi feia
molt de fred i sovint els guardies colpejaven les pa-
rets. Vaig dormir 2 hores en 3 dies.

Aplicaven la violencia indiscriminadament. Per
exemple, van disparar-nos bales antidisturbis dues
vegades. Cada dia feien demostracions de forca: tira-
ven 3 granades de so i entraven 12 soldats amb fusells.
S’apostaven en linia i ens feien sortir mans enlaire.
Es passaven minuts apuntant-nos en silenci, abans de
retirar-se. Feia por.

REVISTA CATALUNYA
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L’altima vegada que ho van fer va ser
abans de desembarcar. Després ens van
agafar un a un, ens van emmanillar amb
brides i ens van agenollar amb el cap a
terra. Va sonar 'himne sionista una ve-
gada i una altra, mentre cada cop es feia
més dificil aguantar el dolor. Va sonar 72
vegades. Unes 3,5 hores.

m El port

Al Port d’Ashdod ens van agenollar a
una carpa blanca. La humiliacié conti-
nuava: a mi, per exemple, un soldat em
va donar diverses puntades de peu per
tirar-me a terra, i un altre soldat m’escri-
dassava per no poder aixecar-me, ja que
duia les mans lligades a darrere.

Des d’alla, ens van portar a les instal-
lacions d'immigracid, on vam estar mol-
tes hores fent tramits. Finalment em van
emmanillar de mans i peus, i em van esti-
rar cap a un vehicle blindat.

Em van prémer moltissim les manilles.
Estava perdent sensibilitat a la ma dre-
ta. Vaig entrar en panic. Amb dues ho-
res sense reg sanguini pots perdre la ma,
i sabia que podiem passar moltes hores
emmanillats. Per sort, gracies a les indi-
cacions d'un company metge vaig poder
recuperar circulacié. Pero a dia d’avui he
perdut la sensibilitat del dors.

® La presé

Vam arribar ala pres6 de Ktziot, filferro
on hi ha la majoria dels presos palestins.
Es un lloc infernal, on s’hi han comeés cru-
eltats de tot tipus.

Absolutament
tothom del
nostre vaixell
preso va ser
apallissada,
sense excepcio

Ens van donar l'uniforme de la preso,
i durant les segilients hores em van fer
fotos, em van revisar el passaport i vam
veure un jutge que va dictar la deporta-
ci6. No teniem cap advocat. Ens van tan-
car als 200 en una petita gabia a celobert,

coberta de filferro espinds. Des d’alla ens
van portar a les cel-les. Ens van treure les
manilles, i vaig caure rendit. Portava 72h
sense dormir, 72h menjant pa i poca ai-
gua, 14h emmanillat, i gairebé 8h de ge-
nolls. L’endema al mati ja ens van depor-
tar.

B Conclusions

El sionisme ha convertit la tortura en
una qiiesti6é d’estat. A la pres6 militar de
Sde Teiman, per exemple, les preses son
regularment violades per gossos, amb
pals, o amb armes de foc. Els testimonis
denuncien pallisses, violacions i agres-
sions sexuals, falta d’higiene, sobrepo-
blacié de cel-les, privacié de llum i aire
per respirar, escorcolls sistematics, in-
comunicacié amb l'exterior, robatoris de
possessions personals, privacié del son,
privacié d’aigua, menjar i medicaments,
etc. En definitiva, tortures molt similars a
les que nosaltres ens vam enfrontar, pero
molt més intenses.

Nosaltres vam poder aguantar perque
sabiem que teniem suport mediatic i di-
plomatic, i que els carrers s’estaven ma-
nifestant per nosaltres. Pero els palestins
estan sols. Els horrors als que s’enfronten
ells s6n molt pitjors que els que vam patir
nosaltres. |
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La mirada
d'en Felix

Toni Alvarez

a 90 anys de la revolucid social a

Catalunya i coincideix de ple amb

una de les revoltes educatives més

importants dels darrers 40 anys.
Un bon moment per enllacar revoltes i
recordar d'on venim i part del cami fet.
De les moltes figures educatives que van
lluitar de forma activa per una educacio
transformadora i llibertaria -abans, du-
rant i després de la guerra civil- vull des-
tacar en aquesta columna la de Felix Car-
rasquer. Ell, que va viure cec bona part de
la seva vida, ens dona una mirada plena
de llumienllaca aquests dos moments tan
separats en el temps com propers en les
formes i les idees.

Totique en Carrasquer va tenir una llar-
ga vida, i va escriure cinc recomanables
llibres, és gracies a la biografia que l'amic
i professor Gianni Sarno va fer l'any 2015:
Félix Carrasquer Launed. Un llibertari
entre la llum i la foscor que 1'hem resca-
tat del bagul de 1a historia. Un petit llibre
apassionant sobre la vida d'un pedagog
conscient i conseqiient tota la seva vida.

Com una revelaci6, amb sis anys, en Fe-
lix ja va contestar al seu mestre que "anava
a escola per aprendre, no per obeir" amb
el que podeu imaginar la resposta d'aquell
"mestre”. Estem parlant del 1911 a un po-
blet de Conca. En Felix va fugir d'aquella
escola, pero no va deixar mai d'aprendre.
Va ser un lector constant i vorag, un auto-
didacta convenc¢ut malgrat la seva preca-
ria visio.

En Carrasquer, com tants altres peda-
gogs de l'época, va aplicar, als diferents
projectes i escoles que va obrir, el suport
mutu, la col-laboracid, el respecte, la 1li-
bertat i el dialeg cap als alumnes i entre
totes les persones que hi participaven a
l'escola, per a ell elements necessaris per
fer una societat solidaria. Promotor de la
confianca en la llibertat i en la solidaritat
com a principis fonamentals de l'educa-
cio, també "considerava més important la
formaci6 d'individus amb una clara cons-
ciencia social, que s'interessin pels seus
problemes economics i politics, i capacos
d'actuar per mirar de canviar la societat".

Vet aqui que en aquesta revolta edu-
cativa del segle XXI, les treballadores
de l'educacid i bona part de les families
hem seguit, sense ser conscients del tot,
aquests preceptes del Felix: desenvolu-
par consciencia social com a col-lectiu
perque estem fent una esmena a la tota-
litat al desenvolupament del sistema edu-
catiu. Extenuat per anys de menysteni-
ment i sosteniment d'impossibles, bona
part del col-lectiu educatiu ha dit prou i
ha comencat a organitzar-se, primer amb
la crida sindical, pero des de fa mesos,
des de l'autoorganitzacid, l'assemblea-
risme i la determinacié de la forca que
tenim quan ens ajuntem. Trobar-nos al
carrer, als claustres, a les assemblees,
mirar-nos a la cara, compartir temps i es-
pai de lluita amb companyes desconegu-
des algunes i conegudes altres, ens ha re-
cordat -o descobert, segons com- el valor
de manifestar i no callar, d'expressar-nos
i dir el que pensem, d'ampliar demandes
necessaries que eren agosarades i que, a
poc a poc, hem vist que no ho sén tant.
Escrivia en Carrasquer del fet educatiu
que "és ensenyar-lo a coneixer i investi-
gar en un dialeg permanent amb els seus
companys, i a mantenir viva la seva cu-
riositat, investigant i cooperant fins a la
fi dels seus dies". No se m'acut paral-le-
lisme més potent que aquest per enllacar
revoltes, educacid i presencia al moén ac-
tual. D'aquest dialeg hi ha un crit que ho
unifica tot i que no volem renunciar: la
necessaria inversi6 en l'educacio6 publica,
el famos 6% del PIB signat i aprovat pel
Parlament.

La revoluci6 social i educativa que va
viure i practicar Félix Carrasquer, entre
molts altres en aquelles tres primeres de-
cades del segle XX, va ser un llarg cami
d'experiencies i moltes rendncies, satis-
factories moltes, aniquilades altres. La
seva mirada facilita la continuitat en les
lluites. Serveixi com a recordatori, no
venim del no-res, tenim unes experien-
cies a les quals no hauriem de renunciar
i si reactualitzar en aquest moén turboca-
pitalista. m——
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LA PEDAGOGIA
LLIBERTARIA EN LA
REVOLUCIO SOCIAL

La CNT en el Consell de I'Escola Nova Unificada (CENU)

Emili Cortavitarte Carralz
Fundacié Salvador Segui

Catalunya, sufocat 'intent d’aixecament feixista i amb
I'impuls fonamental de la CNT, es formaren el Comi-
te de Milicies Antifeixistes, el Consell d’Economia i el
Comite de I’Escola Nova Unificada (CENU), 1’organ,
creat a instancia del cenetista Joan Puig i Elias, que va gestionar
el sistema educatiu arran de la revoluciod social el juliol de 1936.
Alllarg de la seva existéncia, es poden distingir tres etapes en la
trajectoria i el funcionament del CENU.

m 1laetapa

El CENU estava constituit per 4 representants de la CNT (Puig
i Elias, Escorihuela, Fabregasi Carsi), 4 de la FETE-UGT i altres
4 de la Generalitat. Fins setembre de 1936, exerci una autoritat
absoluta en mateéria docent i crea el nou sistema docent public
catala, que fins llavors no havia existit. Puig i Elias fou el presi-
dent i, a més, s’encarrega de controlar els edificis confiscats per
a s docent, “amb el concurs que calgui de les milicies ciutadanes”. Els
comites locals i comarcals del CENU aportaven la informacio so-
bre nombre d’infants, estat de les escoles, necessitats de mestres,
etc.

A T'octubre de 1936 es va celebrar un Ple Cultural de la CNT.
Puig i Elias va fer la defensa del CENU argumentant fonamen-
talment que els postulats pedagogics eren els preconitzats per la
CNT i que permetia la subsistencia de les escoles racionalistes.
Altres veus s’hi oposaven perque desvirtuava el projecte educatiu
anarquista. El Ple va aprovar la participacié de la CNT i I'actua-
ci6 dels seus representants, pero havien d’actuar “de acuerdo con
los principios establecidos en nuestros Congresos”.

m 2aetapa
El Comite es transforma en Consell. No obstant, va mantenir
el seu protagonisme fins setembre de 1937.

m 3aetapa

Els Fets de Maig de 1937 van tenir com a conseqiiencia el re-
forcament de les institucions i dels poders executius. E1 CENU
va passar a ser un “organisme assessor i informador” i es va variar la
composicio del Consell, amb només 3 representants de la UGT i
3 de la CNT d’un total de 14 membres.

m ElPla General d’Ensenyament

L’ensenyament public de Catalunya va estructurar-se, de 0 a
15 anys, en bressol, maternal i primaria. A partir del 15 anys, en
pre-aprenentatge i aprenentatge, Escola del Treball i Politec-
nic Basic. Després, les Escoles Tecniques o la Universitat. El
Politecnic d’Adaptaci6 permetia als treballadors i treballadores
accedir al nou sistema i integrar-se a la Universitat.

L’escola rural va ser tractada de manera exquisida. La simbi-
osi entre aprenentatge i medi ambient portava a la recomana-
ci6 de la supressio dels horaris, materies i, fins i tot, dels plans
d’estudi.

Pel que fa a la pedagogia, I’objectiu era obtenir “personalitats
vigoroses i riques de possibilitats”

L’aplicaci6 efectiva d’aquest complex i ambiciés pla no es va
fer efectiva per les circumstancies historiques. Pero si que po-
dem parlar de realitzacions molt significatives en les etapes ma-
ternal, primaria i professional.

m  Escolaritzacio i centres

El deficit escolar era de 87.000 places a Barcelona i 70.000 a
la resta de Catalunya. El CENU, amb el suport dels comites co-
marcals ilocals, en va crear al voltant de 128.000 (un 80% de les
places que faltaven). L’economia de guerra va obligar a establir
els nous centres en mansions particulars, fabriques i centres re-
ligiosos que van ser apropiats i condicionats per a ’ensenya-
ment.

El CENU va establir la coeducacié de nens i nenes i de joves,
per primera vegada a I’Estat espanyol, “per fomentar la col-labora-
cié espiritual (...) i crear, (...) en 'escola un ambient més humanitzat i més
sensible”.

m Docéncia

La qliestié dels nous i noves docents va provocar conflictes
entre la CNT ila UGT, ates que el nombre havia de ser paritari.
Es va crear el Certificat d’Aptitud per tal que persones sense
titulaci6é academica poguessin exercir com a mestres. Es van in-
corporar docents amb experiéncia en ateneus populars i escoles
racionalistes. Més de 1.500 docents del CENU pertanyien a la
CIN T 1
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LES
MILICIANES

Dolors Marin Silvestre

1 cop d’estat en contra de 1a Republica dels sec-

tors més reaccionaris de I’Estat espanyol va te-

nir una contestacié molt clara a Catalunyaiel

poble aconsegui vencer als carrers i desarmar
les forces de I'exércit. Quasi immediatament es van
produir una serie de fenomens lligats al control obrer,
que fou majoritariament anarquista pero també sos-
tingut per les forces del POUM, que també havia llui-
tat als carrers, alguns membres d’ERC i socialistes o
lliurepensadors, mentre el PSUC no es crea fins a les
primeres setmanes de la revolucié. Els dos sindicats
majoritaris CNT i UGT van ser els grans protagonis-
tes de les transformacions en aquest periode. La CNT
va passar de lluitar en contra del feixisme a fer una
revolucié que implica també a les dones que marxaren
al front i que formaren les seves propies organitzaci-
ons com Mujeres Libres amb una gran implantaci6 a
Catalunya, Pais Valencia i Madrid.

Quasi immediatament després de la presa dels car-
rers es van formar columnes de milicians voluntaris
que es desplacaven cap al Front d’Aragd, amenacat
per les forces rebels. En formar-se les cinc columnes
anarquistes (Durruti, Ortiz-Sud Ebre, Ascaso amb
Gregorio Jover i Cristobal Albadetrecu, Los Aguiluc-
hos-Garcia Oliver i Hilario-Zamora), moltes dones es
van unir als seus companysies van desplacar a lluitar.
Van ser conegudes com “les milicianes”. No eren no-
més dones residents a Catalunya, siné que van anar a
lluitar altres provinents d’Europa i America. Algunes
s’havien desplacat a Barcelona per a participar en el
que es va coneixer com a Spartaquiada, o Olimpiada
Popular, que es convoca com a alternativa a la cele-
brada a Berlin, com Clara Thalmann que després de
participar en I’anomenada “batalla de Barcelona” va
marxar al front amb una unitat del POUM. Simone
Weil, Llibertat Rodenas i Anna M. Martinez Sagi van
estar a la Durruti; a I’Ortiz, Conxa Pérez i moltes do-
nes més que encara resten a 1’oblit de la narracio feta
pels homes. Destaquem que en un principi els Gnics

que acceptaren dones combatents (amb armes) foren
els anarquistes i els poumistes. D’altres dones anaren
al front amb d’altres formacions politiques, pero com
ainfermeres o desplegant tasques lligades a les cures i
ala intendencia, és a dir, no podien agafar les armes.

Es podrien mencionar també la Columna Roja i Ne-
gra, formada per milicians i milicianes que van tornar
del frustrat desembarcament de Bayo a Mallorca, i que
després van marxar cap a Oscais’unirien als Aguiluc-
hos. També la columna Terra i Llibertat de Germinal
de Souza, amb voluntaries que van tornar de Mallor-
ca. A Valencia es van formar columnes anarquistes al
front, com la Columna de Ferro, formada per José Pe-
llicer, que va marxar cap a Terol, la Columna Iberia
(FAI), la Columna CNT-13, la Temple i Rebel-lia, la
Primera Columna Confederal, i la Maroto (Alacant)
cap a Granada.

Pero el poder dels anarquistes va ser efimer, 1’oc-
tubre la Generalitat va dissoldre el Comite Central
de Milicies Antifeixistes (organitzacié on hi ha re-
presentades totes les organitzacions pero amb majo-
ria anarquista) i a finals de mes es va emetre el de-
cret de militaritzacié obligatoria, que va comportar
molts canvis en el front de guerra: es van dissoldre les
columnes i els anarquistes van perdre poder al front
de guerra i amb l’arribada de les Brigades Internacio-
nals es va obligar els estrangers a abandonar les seves
respectives columnes i integrar-se dins de les Briga-
des, comandades pels comunistes, amb la qual cosa
molts d’ells van retornar als seus paisos decebuts o
van adoptar la nacionalitat espanyola per seguir dins
les seves unitats ara transformades en brigades i divi-
sions. A més, les dones que venien amb les Brigades
Internacionals no podien prendre les armes. Amb la
militaritzacié obligatoria es va produir la desmobilit-
zacio6 de les dones, que s’hi van negar o es van reagru-
par en unitats on els anarquistes encara tenien forca,
com la unitat de Cipriano Mera a Madrid que acolli a
I’argentina Mika Etchelbedehere “la Capitana”

REVISTA CATALUNYA
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RESSENYES
PER ENTENDRE
REVOLUCIO

A continuacid, compliem diversos escrits que ens han fet arribar sobre llibres per entendre la Re-
voluci6é de 1936 a Catalunya, 1’abans, el durant i el després, per realitzar una bona tria de lectures
d’estiu i aprendre del nostre passat col-lectiu anarcosindicalista.

Tras las huellas de una
vida generosa. Aurelio
Fernandez Sanchez y los
Solidarios.

Manel Aisa Pampols

Manel De Sucre Cortiella

Aurelio torna de l’exili. Després, amb
la Reptublica: la presd, la repressio, les
pallisses a comissaria; pero les idees in-
tactes, esperant el moment de capgirar la
situacié desesperada de la classe obrera,
que va arribar amb el senyal de les sirenes
de les fabriques. Eren el 19 i 20 de juliol de
1936 .

Després, per a Aurelio Fernandez, les
responsabilitats es van fer majtascules en
haver d'assumir la Seguretat del Comite
de Milicies Antifeixistes, 1'organ més re-
volucionari que hem arribat a coneixer en
aquest pais, amb el moviment llibertari
controlant els carrers de tota Catalunya a
la recerca dels quintacolumnistes.

També, i per iniciativa d’ell, va arribar
a Barcelonal’advocat Eduardo Barriobero
per assumir I'organitzaci6 de les Oficines
Juridiques, conjuntament amb Angel
Samblancat.

A més a més, Aurelio, membre del sin-
dicat de I’alimentacid, va tenir la iniciati-
va de crear el grup inicial per a la secreta-
ria d’abastiments, que en un primer mo-
ment donava menjar amb els menjadors
populars.

Mentre ell va estar com a cap de la Se-
guretat de la revolucid, cap marxista es va
atrevir a fer el cop dur que va propiciar els
fets de maig de 1937.

La lluita per Barcelona.
Classe, cultura i conflicte
1898-1937).
hris Ealham

Roger Fernandez i Tudela

Chris Ealham, en el seu llibre La lluita
per Barcelona, ens descriu el procés que va
des dela perdua de les colonies espanyoles
de 1898 fins als Fets de Maig, pels quals,
a la ciutat de Barcelona, es construeixen
dues ciutats contraposades, la burgesaila
proletaria, la darrera de les quals és I’en-
carnaci6 dels panics morals de la primera.
La repatriacié de grans capitals, I’aposta
anarquista pel sindicalisme revolucionari,
I’expansid urbana per les primeres onades
migratories, les dues exposicions univer-
sals, la creacid de ’enemic intern al Barri
"Xino" o a les Cases Barates, tots aquests
son elements trenats per ’autor en un text
que ens convida a pensar amb llarga du-
rada el procés pel qual es forma la clas-
se obrera com a tal, autoconscient del seu
rol i les seves capacitats. Alhora, fent una
historia des de baix, dibuixa com el sin-
dicat va esdevenir hegemonic i quotidia
en les vides obreres del moment, i com es
va anar capacitant a cop d’encerts i errors
per prendre les regnes de la historia.

Massa sovint recordem i pensem en la
revolucié com un simple esdeveniment, i
aquest text ens convida a pensar en el mo-
ment historic com a part d’un procés amb
més llarga durada, amb anades i vingudes
amb que construir fisicament i simbolica
el nou moén.
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Ocho dias de julio.
Agustin Guillamoén

Un participant dels actes del 90é
aniversari de la Revolucié Social
|

Chris Ealham, en el seu llibre La lluita
per Barcelona, ens descriu el procés que va
des de la perdua de les colonies espanyoles
de 1898 fins als Fets de Maig, pels quals,
a la ciutat de Barcelona, es construeixen
dues ciutats contraposades, la burgesaila
proletaria, la darrera de les quals és I’en-
carnacio dels panics morals de 1a primera.
La repatriacié de grans capitals, ’aposta
anarquista pel sindicalisme revolucionari,
I’expansidé urbana per les primeres onades
migratories, les dues exposicions univer-
sals, la creaci6 de I’enemic intern al Barri
"Xino" o a les Cases Barates, tots aquests
son elements trenats per I’autor en un text
que ens convida a pensar amb llarga du-
rada el procés pel qual es forma la clas-
se obrera com a tal, autoconscient del seu
rol i les seves capacitats. Alhora, fent una
historia des de baix, dibuixa com el sin-
dicat va esdevenir hegemonic i quotidia
en les vides obreres del moment, i com es
va anar capacitant a cop d’encerts i errors
per prendre les regnes de la historia.

Massa sovint recordem i pensem en la
revolucié com un simple esdeveniment, i
aquest text ens convida a pensar en el mo-
ment historic com a part d’un procés amb
més llarga durada, amb anades i vingudes
amb que construir fisicament i simbolica
el nou moén.
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LES PARAULES SON PUNYS

Propaganda

Jordi Marti Font

Les no idees d’odi i les no idees de
Les no idees d’odi i les no idees de
merda no son idees perque no deriven
del pensament i de la ra6 sind, només,
de la propaganda. I la propaganda és
gairebé no res. S6n no idees de merda
fotocopiades de les que des de sempre
transiten per aquest espai que es troba
entre el cami de cabres que és lavida i
el penya-segat a on els rics ens empe-
nyen tot sovint.

Es, doncs, la propaganda, qui estén
odiilarabia dirigides sempre cap als -i
contra els- de baix. I aix0 és ben logic,
perque la propaganda que difon les no
idees de merda és sempre en mans dels
de dalt, dels rics, dels amos. Per aixo
son amos, només faltaria.

La propaganda té uns principis que
son alhora aberracions de ’humanis-
me més ampli. Apliqueu-los a allo que
llegiu i veieu per les xarxes, als mitjans
de comunicacié diversos a partir dels
quals s’informen les grans masses hu-
manes i estic segur que aleshores en-
tendreu a que em refereixo quan qua-
lifico de feixistes algunes propostes i
maneres de fer en la politica del mén
actual i de casa nostra en particular.
Per cert, una politica que s’autoquali-
fica com a «antipolitica» pero que en
resum és només casta politica. Llegiu
aquests principisia veure si us en sona
algun...

Principi de simplificacié i de l’ene-
mic Gnic. Adoptar una unica idea, un
unic simbol, i individualitzar 1’adver-
sari en un Gnic enemic.

Principi del metode de contagi. Reu-
nir diversos adversaris en una sola ca-
tegoria o individu. Els adversaris han
de constituir-se en suma individualit-
zada.

Principi de la transposici6. Carre-
gar sobre 1’adversari els propis errors
o defectes, responent 1’atac amb I’atac.
«Si no pots negar les males noticies,
inventa’'n altres que els distreguin».

Principi de ’exageracio i desfigura-
cié. Convertir qualsevol anecdota, per
petita que sigui, en amenaca greu.

CULTURA

Principi de la vulgaritzacid. «Tota pro-
paganda ha de ser popular, adaptant el seu
nivell al menys intel-ligent dels individus
a qui va dirigida. Com més gran sigui la
massa per convencer, més petit ha de ser
I’esfor¢ mental per realitzar. La capaci-
tat receptiva de les masses és limitada i
la seva comprensié escassa; a més, tenen
gran facilitat per oblidar».

Principi d’orquestraci6é. «La propa-
ganda ha de limitar-se a un nombre petit
d’idees i repetir-les incansablement, pre-
sentades un cop i un altre des de diferents
perspectives pero sempre convergint so-
bre el mateix concepte. Sense fissures
ni dubtes». D’aqui ve també la frase: «Si
una mentida es repeteix prou cops. Acaba
convertint-se en veritat».

Principi de renovacid. Cal emetre cons-
tantment informacions i arguments nous
aunritme tan alt que quan ’adversari res-
pongui el puablic estigui interessat en una
altra cosa. Les respostes de l’adversari
mai no han de poder contrarestar el nivell
creixent d’acusacions.

Principi de la versemblanca. Construir
arguments a partir de fonts diverses, a
través dels anomenats globus sonda o
d’informacions fragmentaries.

Principi del silenciament. Fer callar les
questions sobre les quals no es tenen ar-
guments i dissimular les noticies que afa-
voreixen l’adversari, també contrapro-
gramant amb 1’ajuda de mitjans de comu-
nicaci6 afins.

Principi de la transfusié. Per norma ge-
neral la propaganda funciona sempre a
partir d’'un substrat preexistent, sigui una
mitologia nacional o un complex d’odis i
prejudicis tradicionals; es tracta de difon-
dre arguments que poden arrelar en acti-
tuds primitives.

Principi de la unanimitat. Convencer
molta gent que es pensa «com tot el moén»,
creant impressié d’'unanimitat.

Us hi heu reconegut? N’heu trobat el
desllorigador? Podeu aplicar els principis
a tot el que llegiu? Ah que si? Doncs sén
els principis de la propaganda que va es-
criure un nazi que no s’enfadava si ’ano-
menaves aixi: Joseph Goebbels. De res.

REVISTA CATALUNYA

El moti de

les dones
del 1918

Carmen Jiménez Guillamoén
Imma Guillamén Chalé

esprés de la Primera Guerra
Mundial, les dones es van orga-
nitzar durant dies per la pujada
de preus dels productes basics.
El 10 de gener del 1918 ’Amalia Alegre,
una veina del carrer de 'Om, del Raval de
Barcelona, va penjar un cartell a la por-
ta de casa seva on feia una crida només
a les dones a una manifestaci6 cap al Pla
de Palau (al costat del Govern Civil) i a
una vaga indefinida per demanar que els
productes basics tornessin al preu ante-
rior a la guerra. Aixi, unes 500 dones van
fer marxa cap al Govern Civil per ex-
pressar el seu malestar davant els elevats
preus dels aliments de primera necessi-
tat, el carbo i els lloguers. Aquesta accid
espontania es va convertir en una revolta
protagonitzada exclusivament per do-
nes que va durar tres setmanes i que va
acabar amb la destitucié del governador
civil, la declaracié de I'estat de guerra i
I'admissié d’algunes de les demandes de
les vaguistes
La CNT va fer costat al moviment soci-
al, les protestes es van radicalitzar i el co-
missari Bravo Portillo va reprimir-les du-
rament. Les demandes del moviment van
incloure, a banda de la rebaixa de preus,
la rebaixa dels lloguers al 50 % i que les
autoritats obliguessin les companyies de
ferrocarrils a negociar en un conflicte en
el qual s’havien fet fora 6.000 obrers. Les
dones anarquistes, a més, van demanar la
dimissié del governador i del comissari
Bravo Portillo.
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El cami de
la victoria.
Anarquia i
revolucio a
la ciutat de
tarragona

Ferran Aisa

lus HEM bE COMEMEAR A
ADSTUMAR A QUE , jpcL s
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Gros amb la col-laboracié de I'Ar-

xiuil’Ajuntament de Tarragona. El

reball es basa en les tres entrevis-
tes que va fer Jordi Piqué 'any 1982 a un
dels testimonis de la Revoluci6é a Tarra-
gona, Josep Aloma Sanabras (El Catllar,
1909-Tarragona, 1993). El llibre s’ha com-
plementat amb les reflexions que Aloma
feu en el Diari de Tarragona durant els
anys revolucionaris i en documents i fo-
tografies recollides als principals arxius
historics. El relat comenca amb l'alca-
ment militar colpista de juliol de 1936 i
acaba després dels Fets de Maig de 1937.
Soén els nou mesos en que la Revoluci6 fou
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possible i en que els militants anarquistes
i anarcosindicalistes van assaltar el cel.
Josep Aloma, de formacié autodidacta,
fou paleta, mestre, periodista i també es-
portista. Afiliat a la CNT, va ocupar car-
recs de responsabilitat organica: a partir
de l'octubre de 1936 entra a formar part
de I'Ajuntament de Tarragona com a con-
seller-regidor de cultura, des d’on es va
dedicar a promoure '’educacid, la muasica
i a preservar el patrimoni. Jordi Marti i
Font, en l'epileg, escriu: “Per tot aixo,
aquest és un llibre imprescindible i és, en
definitiva, un llibre ple a vessar d’amor.
Perque la vida i 'anarquia son, per sobre
de qualsevol altra cosa, amor...”
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Després de divuit anys de pertanyer a la multinacional

d'origen basc Aernnova, Serra Soldadura ha sigut

liguidada mitjangant un concurs de creditors voluntari,

provocat per la multinacional. Aixo afecta les dues

empreses que té Serra Soldadura a la Zona Franca

de Barcelona, deixant al carrer gairebé 200 persones.

Durant més de quatre mesos la plantilla no ha parat de

mobilitzar-se. Parlem amb Sebastidn Zamora, delegat

de la CGT al comité d'empresa.

Com us va arribar la
noticia del tancament?

El 10 de marg, la gerencia va
trucar al comite d’empresa, a
les dues empreses que n’hi ha
de Serra Soldadura aqui a Bar-
celona. Després la va fer ex-
tensiva tota la plantilla en una
assemblea a una de les naus de
Serra Soldadura.

Aernnova la va fer el dia
d’abans, la va portar al jutjat
i la va comunicar per correu
electronic als seus proveidors
i als seus clients.

Serra Soldadura és una mul-
tinacional basca que té dues
plantes a Barcelona. Des del
2011, CGT tenim majoria en
el comite d’empresa. D’aqui
també el taranna assembleari,
totes les decisions que es plan-
tegen les decideix la plantilla.

Tanmateix, ja feia un any
que plantejavem fer mobilit-
zacions, perque ja no s’havia
de fer comandes dintre de Ser-
ra soldadura. Vam comencar a
pensar en una campanya per
un possible ERTO més estan-
dard, pero no aquesta gani-
vetada. Aernnova no va pro-
posar un ERO normal, siné
un concurs de creditors: la
multinacional demana volun-
tariament liquidar ’empresa
i la posa en mans d’un jutge.
Si ninga es queda amb l’em-
presa, segons la llei concursal,
desapareix.

Ens consta que la Genera-
litat ha buscat possibles com-
pradors, ha posat facilitats,
pero no s’ha intentat canviar
la llei laboral que hi ha ara
mateix a I’Estat espanyol o
fer alguna llei autonomica que
protegeixi la indastria. Prin-
cipalment, esta en mans de
multinacionals.

Quines accions ha
adoptat la CGT?

Després d’aquesta noticia el
10 de marg, la plantilla de se-
guida es va posar en marxa.
Ja teniem una campanya feta:
logo, les pancartes, samar-
reta, el relat... Vam tracar un
full de ruta de que podiem fer:
primer, concentracié a Ser-
ra Soldadura per donar-nos
visibilitat a diferents muni-
cipis del Baix Llobregat i del
Barceloneés. Hem fet infini-
tat d’assemblees a la porta de
Serra, hem aparegut a mitjans
de comunicacid, hem fet una
manifestacié per Zona Franca
davant del Consorci, una ma-
nifestacié6 a Barcelona d’Ur-
quinaona a placa Sant Jaume,
ens han rebut a nivell de Palau
de Generalitat, Delegaci6 del
Govern, hem anat a les portes
de la Aernnova, una vintena
de cotxes, més de cent per-
sones, hem anat al Parlament
d’Euskal Herria, hem entre-
vistat a politics, hem partici-

pat en comissions d’Indastria
i de Treball al Parlament de la
Generalitat, denunciant com
queden 180 persones al carrer.

« Lespai politic
no va per feina:
ja va passar fa
quatre anys
amb la Nissan,
ha passat amb
Serra Soldadura.
Hi ha un
degoteig molt
gran d’'ERO. Hem
d’anar a una
vaga general»
Es un procés molt politic o
depenent de les accions politi-
ques, perque a la multinacio-
nal aixo no els fa mal, perque
si fa mal és la imatge davant
de I’opini6 publica.

En quin punt us
trobeu ara mateix?

Serra Soldadura no exis-
teix. D’aqui a quinze dies,
la jutgessa emetra la inter-
locutoria, que dira si aquest
ERO ¢és nul o no ho és. Si
escau, anirem al Fons Soci-
al de Garanties, pero la nos-
tra intencié és impugnar-lo,
per obligar la nova empresa
que posi diners sobre la tau-
la i es responsabilitzi. El ser-
vei juridic dels dos sindicats
de I’empresa, CGT i CCOO,
estan treballant en un con-
trainforme. Ho presentarem
a Inspeccié de Treball, con-
trastara la documentacié que
ha enviat a ’administrador
concursalili donara una con-
clusid a la jutgessa, tot i que
no és vinculant. Aernnova es
basa en causes economiques
i al-lega que no tenia clients.
Nosaltres estem convencuts
que és conseqiiencia de la
mala practica i la mala fe i ja
feia un any que I’empresa ha-
via deixat de financar-nos.

Les administracions publi-
ques s’han de posar les piles,
han de pensar en la indastria
del pais, que és tan important
quant a estabilitat i qualitat
de vida. L’espai politic no va
per feina: ja va passar fa qua-
tre anys amb la Nissan, ha
passat amb Serra Soldadura.
Hi ha un degoteig molt gran
d’ERO. Hem d’anar a una
vaga general. m——



